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RESENTACION

La carga fisica en el trabajo es hoy en dia uno de los principales factores en la aparicién
de lesiones musculoesqueléticas, representando una de las patologias de mayor prevalencia
enfre la poblacién trabajadora. Por esta razén Mutua Valenciana Levante manifiesta su
preocupacién por este problema que afecta a gran parte de los trabajadores.

Con el fin de traer algo de luz a este campo, hasta la fecha poco estudiado a causa de
la complejidad de este problema de cardcter inespecifico y multifactorial, nos hemos embarcado
en un proyecto de estudio, evaluacién y valoracién de la carga fisica en un sector importante
del tejido industrial de la Comunidad Valenciana como es el sector del comercio-alimentacién.

La finalidad de este estudio es conocer la dimensidn real del problema y abordar seriamente
la Prevencién Laboral de este tipo de lesiones.

Las conclusiones aportadas por este estudio son de primordial importancia a la hora de
determinar cudles son las actuaciones preventivas y de mejora de las condiciones de trabajo
de los puestos estudiados que pueden eliminar o reducir los aspectos susceptibles de contribuir
a la aparicién de lesiones musculoesqueléticas.

Esta preocupacién por la prevencién estdé amparada en el nuevo marco normativo proporcionado
por la Ley de Prevenciéon de Riesgos Laborales y, sobre todo, en el reconocimiento del
derecho de los trabajadores a la proteccién de su salud e integridad, y, en Gltima instancia,
en el principio de “adaptar el trabajo a la persona”, particularmente en lo que respecta a
la concepcién de los puestos de trabajo.

Por (ltimo, desde Mutua Valenciona Levante agradecemos la colaboracién de nuestras
empresas asociadas, del Instituto de Biomecdnica de Valencia (IBV) y de todos aquellos que
han participado en este proyecto, y manifestamos nuestra satisfaccién por el fruto logrado,
sabiendo que se ha desarrollado una herramienta y alcanzado unas conclusiones vdlidas y
operativas que contribuyen a facilitar el trabajo preventivo de muchos profesionales.

César Poveda Montejano

Director del Servicio de Prevencién
de Mutua Valenciana Levante



ROLOGO

La lucha contra la siniestralidad laboral es una responsabilidad compartida por empresarios,
trabajadores, administraciones pUblicas y el conjunto de la sociedad. Sin embargo, a pesar
de los esfuerzos realizados en materia legislativa y reglamentaria, y en otras politicas activas
gue se vienen desarrollando, las tasas de accidentes siguen sin manifestar reducciones
importantes, con un coste econémico y social nada despreciable. Ademds del enorme problema
social y humano que supone la siniestralidad laboral, segin datos procedentes de la Agencia
Europea de Seguridad y Salud, las pérdidas econémicas totales asociadas a las enfermedades
y accidentes relacionados con el trabajo se estiman en alrededor del 4% del PIB en los
paises de la Unién Europea, constituyendo una evidente pérdida de competitividad de las
empresas.

Entre las distintas acciones que pueden contribuir a mejorar la situaciéon actual (campafas
de formacién e informacién a trabajadores y empresarios, extensién de la gestién de la
calidad, mayor presién inspectora, etc), no deben olvidarse los aspectos relacionados con
la incorporacién de la prevencién de riesgos laborales en el circulo de la innovacién y el
desarrollo tecnolégico, proceso que parece inevitable para una eficaz creacién de la cultura
preventiva y su integracién real en la prdéctica empresarial.

Este proceso es el que se ha seguido invariablemente en ofros aspectos de la mejora
empresarial, como son la gestién de la calidad, la proteccién al medio ambiente o las
mejoras en la productividad. En todos estos casos, los avances se han conseguido no sélo
a partir de determinadas reglamentaciones, sino gracias a que se van encontrando soluciones
técnicas y de gestion adaptadas a los intereses y posibilidades de las propias empresacs,
para lo cual se estd desarrollando una labor de investigacién y desarrollo con un apoyo
financiero considerable desde las instituciones publicas.

Esta situacidon contrasta con las acciones destinadas a promover la investigacién y el desarrollo
en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. En la actualidad no existe ningdn programa
ni linea especifica de investigacién relacionada con este dmbito. La prevencién de riesgos
laborales ha estado ausente de los Planes Nacionales de 14+D en nuestro pais hasta el
momento, estando prevista por primera vez su incorporacién dentro del IV Plan Nacional
de |+D, pero no como linea estratégica, sino dentro de la linea de “Envejecimiento y Salud”,
correspondiente al sector Socio-sanitario. La misma situacién se produce en los programas
especificamente destinados al apoyo a empresas, como los programas del MINER, donde
los temas objeto de mayor apoyo se centran en la Calidad, el Medio Ambiente o el Desarrollo
de Productos.



Por ello es de destacar el esfuerzo y respaldo que, desde instituciones como Mutua Valenciana
Levante, se presta a iniciativas como la que ha dado lugar a esta publicacién. La colaboracién
entre Mutuas y Centros de Investigacidén como el Instituto de Biomecdnica de Valencia en el
desarrollo de estudios sectoriales como el que recoge este texto, es una muestra de las
enormes posibilidades que estdn a nuestro alcance para frenar las graves consecuencias
sociales y econdémicas que producen la siniestralidad laboral en Espana.

A partir de los problemas detectados gracias al estudio realizado y de las soluciones concretas
que se plantean en el mismo, junto con las correspondientes acciones de formacién e
informacién que se acometerdn en un plazo inmediato, se podrd aprovechar al méximo el
esfuerzo realizado, al contribuir no sélo a conocer las causas de las lesiones asociadas a
la carga fisica, sino a plantear soluciones précticas eficaces y a difundirlas entre quienes
deben tenerlas en cuenta dentro de las propias empresas.

Instituto de Biomecdnica de Valencia
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1. ANTECEDENTES Y OBIJETIVOS DEL
ESTUDIO

Los datos de siniestralidad laboral muestran que los accidentes con baja codificados como

sobresfuerzos representan en Espafia, aproximadamente, un 24% del total, constituyendo la primera

causa laboral de accidentes con baja. Estos sobresfuerzos en el trabajo originan lesiones de tipo

musculoesquelético que pueden clasificarse en dos grupos principales en funcién de la zona corporal

afectada:

Lesiones en la espalda, especialmente en los segmentos lumbares de la columna, y en sus
musculos y ligamentos asociados. Estas lesiones estdn aumentando entre los trabajadores
involucrados en tareas de levantamiento, arrastre y transporte de materiales pesados. Son
lesiones dolorosas que reducen la movilidad y la vitalidad, producen muchas bajas laborales
y estdn entre las principales causas de discapacidad temprana. Son bastante comunes en
el grupo de edad entre los 20 y los 40 afos, y hay ciertas ocupaciones como enfermeras,
trabajadores de almacenes, trabajadores de la construcciéon, mineros, agricultores o
transportistas, que presentan una mayor problemdtica de lesiones en los discos intervertebrales.

Lesiones en miembros superiores y en la zona del cuello y de los hombros, denominadas
generalmente como traumatismos de tipo acumulativo. No se producen por accidentes o
agresiones Unicas o aisladas, sino como resultado de traumatismos pequefios y repetidos.
La automatizacién de los trabajos que se ha introducido en las industrias actuales ha
originado en determinadas actividades incrementos en el ritmo de trabajo, concentracién
de fuerzas en pequefias estructuras como las manos, las mufiecas y los hombros, y posturas
forzadas mantenidas causantes de esfuerzos estdticos en diversos musculos posturales.
Movimientos simples y repetitivos, como agarrar, empujar o alcanzar, se repiten en algunos
trabajos (por ejemplo en ensamblajes, manufacturas, cdrnicas, etc) hasta 25.000 veces al
dia. Las molestias musculoesqueléticas asociadas a estas lesiones se localizan fundamentalmente
en el tejido conectivo, sobre todo en los tendones y sus vainas, y pueden también dafar
o irritar los nervios, o impedir el flujo sanguineo a través de venas y arterias.

Estas lesiones se asocian a tres tipos principales de tareas:

Tareas de manipulacién manual de cargas, en las que se incluyen levantamientos, transportes,
empuijes y arrastres de cargas.

Tareas con posturas forzadas del tronco, de las piernas y de los brazos, y sin ciclos de
trabajo claramente definidos.

Tareas con movimientos repetitivos de las manos y/o de los brazos asociados a posturas
inadecuadas y/o fuerzas concentradas en las artficulaciones de las mufecas, los hombros
y el cuello, con ciclos de trabajo claramente definidos, muchas veces impuesto por una
cadena de produccién.

En el sector comercio-alimentacién existen numerosas actividades en las que se realizan tareas con

una elevada carga fisica debida a la manipulacién de cargas pesadas, a las posturas de trabajo

inadecuadas o a una elevada repetitividad de movimientos de los brazos y/o de las manos, como

en los centros de almacenamiento y distribucién de frutas, verduras, carne, refrigerados, charcuteria,

productos no perecederos o productos

etfc.

dcteos, en los supermercados, en los mataderos industriales,
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En este contexto, el Instituto de Biomecdanica de Valencia (IBV) y Mutua Valenciana Levante (MVL)
se plantearon la realizacién de un estudio de evaluacién de riesgos asociados a la carga fisica
en tareas representativas del sector comercio-alimentacién con el objetivo de determinar los factores
de riesgo principales en el sector y proponer recomendaciones, enfocadas al disefio de los puestos
o de las tareas, que permitan reducir los niveles de riesgo detectados.
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2. MATERIAL Y METODOS

Para la realizaciéon del estudio se seleccionaron empresas representativas del sector comercio-

alimentacién que estuvieran interesadas en colaborar en el mismo (Tabla 2.1).

Se realizé6 una visita previa a estas empresas para
seleccionar tareas con un mayor nimero de posturas
de trabajo inadecuadas, una mayor repetitividad de
movimientos de los brazos o de las manos o con
manipulacién de cargas de pesos elevados (tareas
con una mayor carga fisica potencial).

Una vez seleccionadas estas tareas se realizd el
estudio ergondémico de las mismas a partir de:

¢ Una grabacién en video de la actividad del
trabajador durante un tiempo representativo.

e Datos del puesto de trabajo, fundamentalmente
datos dimensionales de alturas, profundidades
y alcances laterales.

¢ Una evaluacién de las fuerzas ejercidas o de
los pesos manipulados.

¢ Datos de produccién.

Tabla 2.1 - Actividades de las empresas
colaboradoras en el estudio.

Empresa Actividad

Almacenes de alimentacién

A s d
upermercados

B Almacenes de alimentacién
Supermercados

C Matadero de cerdos

D Matadero de pollos

E Aceitunas

F Chocolates

G Almacén de naranjas

H Matadero industrial

Productos lacteos

—

Almacén de naranjas

¢ Informacién sobre la organizacién de la actividad: duracién, rotaciones, turnos, etc.

Con esta informacién y aplicando el método Ergo/IBY, se determiné:

e El riesgo asociado a la carga fisica de las tareas analizadas.

¢ Los principales factores de riesgo ergonémico del sector.

¢ Recomendaciones de redisefio de las tareas y/o de los puestos de trabajo para disminuir

los niveles de riesgo considerados inaceptables.

2.1. METODO Ergo/IBV

Ergo/IBV es una herramienta informdtica desarrollada por el Instituto de Biomecdnica de Valencia

(IBV) que permite la evaluaciéon de los riesgos laborales relacionados con la carga fisica de un

puesto de trabajo (Garcia-Molina et al., 1997).

Ergo/IBV se estructura en tres mdédulos que permiten evaluar el riesgo en tareas de manipulacién

manual de cargas, en tareas repetitivas de miembro superior y en tareas con posturas forzadas

de tronco y piernas (Figura 2.1).

! Garcia-Molina, C.; Chirivella, C.; Page, A.; Moraga, R.; Jorquera, J. (1997) Ergo/IBV. Evaluacién de riesgos laborales asociados

a la carga fisica. Instituto de Biomecdnica de Valencia.
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El programa presenta pantallas de
facil manejo que permiten introducir
los datos de la tarea necesarios para
calcular el riesgo (factores de riesgo)
como la duracién de la tarea, la
repetitividad de movimientos, la
codificacién de las posturas de trabajo,
etc.

La salida del programa consta
bésicamente de dos informes. Un
informe descriptivo de la tarea
analizada, donde se muestra el riesgo
calculado para la zona corporal
correspondiente. Y un informe de
recomendaciones, en el que se ofrecen
sugerencias de redisefio de pardmetros
de la tarea para disminuir el riesgo
hasta niveles considerados como
aceptables para el trabajador.

Descripcion;|
Fecha: [o70/97
Método

™ Manajo Manual de Cargas

mngm 7 Tareas Repetifivas

 Posturas Forzadas

Cancelar Acoptar
Cangrmaght THIT Inzhbad o de Brorreranscs e W alerosy.

Figura 2.1 - Métodos de andlisis disponibles.

2.1.1. METODO MANEJO MANUAL DE CARGAS

Las tareas de manipulacion  pre—m—— =]

manual de cargas comprenden
levantamientos, transportes,
empuijes y arrastres de cargas
(Figura 2.2).

2.1.1.1. Levantamiento
de cargas

El procedimiento esté basado
en la ecuacién propuesta por
el National Institute of
Occupational Safety and Health
de Estados Unidos (NIOSH,
1994)2y coincide en la préctica
con la Guia Técnica para la

Tipo

ﬁ  |Levantamientol [I * Empuje

2T ™~ Agrastng

Cancelar

| Acaplar |

Cigrraght® 1537 Irnstiny i dos Hiermsc i che Wabsrsiin

evaluacién y prevencién de
los riesgos relativos a la mani-
pulacién manual de cargas

Figura 2.2 - Tareas bdsicas de manejo manual de cargas.

2NIOSH (1994) Applications manual for the revised NIOSH lifting equation. DHSS (NIOSH) Publication No. 94-110. U.S. Department
of Health and Human Services. National Institute for Occupational Safety and Health, Cincinnati, Ohio.

20 MATERIAL Y METODOS



Lhsspmrs = 100 rFik

(L ETEIN LT B 8§ Il | ™
*Lhmym = L T
T T pe T gl e =
e an ey
FI
FTETE T T
o . lhabim
PR T
i ane o
D T .
: ST I T
[g o i e
Lo LR IFT..-F A | ..ﬂ
| A =
f el a vl o e ol e =k i g |
BTGP SR R R R D AL
wim i b ma
B i = B g B g By L B g ST L BEE o I
IR AR RSSO Sl ..*_-HL_JI

e e I e bl s i

n--n.-”:--.u-]

Figura 2.3 - Ventana principal de un levantamiento de cargas.

del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT, 1998)3. En la ventana principal

del levantamiento pueden introducirse los datos necesarios para el andlisis (Figura 2.3).

Los datos a medir sobre el propio puesto de trabajo son los siguientes:

Peso de la carga

Para calcular este peso puede utilizarse una balanza o un dinamémetro, o preguntar directamente

al trabajador o a sus responsables de produccién.

Distancia horizontal de la carga (H)

Es la distancia horizontal entre la proyeccién sobre el suelo del punto medio
entre los agarres de la carga y el centro de la linea entre los tobillos (por
su parte interior). En la figura 2.4 aparece un esquema de la forma en
que se debe tomar esta dimensién. En tareas con control significativo de la
carga en el momento de dejarla, debe medirse tanto en la posicién inicial
como en la final. Si la tarea no requiere de control de la carga al dejarla,
basta con medir el valor correspondiente a la posicién inicial.

Posicién vertical de la carga (V)

Es la distancia vertical entre el punto de agarre de la carga y el suelo. Esta
medida debe tomarse tanto en la posicién inicial como en la final, ya que
ambos pardmetros se utilizan en la férmula independientemente del control
de la carga (Figura 2.4).

o)
- | ¢
Figura 2.4 - Cdlculo de

la distancia horizontal y
vertical de la carga.

3 Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (1998) Guia Técnica para la evaluacién y prevencién de los riesgos relativos

a la manipulacién manual de cargas.
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Angulo de asimetria (A)

Se considera que hay asimetria en la elevacién de la carga
cuando la carga estd situada fuera del plano sagital al inicio
o al final de la elevacién; esto produce torsién del tronco o
cargas asimétricas en la columna (Figura 2.5). En tareas con
control significativo de la carga en el momento de dejarla,
debe medirse tanto en la posicién inicial como en la final. Si
la tarea no requiere de control de la carga al dejarla, basta
con medir el valor correspondiente a la posicién inicial.

PROTECCHIM
DE LA CARGA
o
o Lty o
“-:-_‘.,-:aiw ANGULD DE J
- ASMAETRIN
Facilidad del agarre de la carga
La facilidad de agarre de la carga se clasifica en tres niveles: 1-""‘"“3?# N e
ln.‘.i'hhl" .

bueno, regular y malo (Tabla 2.2). En tareas con control

o

significativo de la carga en el momento de dejarla, debe medirse

¥

»
THLIOWS
WM

tanto en la posicién inicial como en la final. Si la tarea no
requiere de control de la carga al dejarla, basta con medir el

Figura 2.5 - Determinacién del
dngulo de asimetria.

valor correspondiente a la posicién inicial.

Tabla 2.2 - Criterios de clasificacién de los agarres.

Bueno Regular Malo

Recipientes con disefio éptimo,
y con asas o asideros
perforados de disefio éptimo.

Cajas con disefio 6ptimo pero
con asas o asideros perforados
de disefio subéptimo.

Cajos con disefio subdptimo,
piezas sueltas, objetos
irregulares dificiles de asir,
voluminosos o con bordes
afilados.

Piezas sueltas o irregulares,
que no suelen ir en cajas, con
la condicién de que sean
fécilmente asibles (la mano
debe poder abrazarlos).

Cajas con disefio éptimo sin
asas ni asideros perforados,
piezas sueltas o irregulares en
los que el agarre permita la
flexion de la palma de la
mano sobre los 90°.

Recipientes deformables.

Frecuencia de elevacién de la carga

La frecuencia de elevacién es el niUmero de elevaciones por minuto, medido sobre un periodo de

tiempo de al menos 15 minutos. Si la frecuencia cambia a lo largo del dia, deberia realizarse

un muestreo en una jornada para obtener una muestra representativa de ciclos que permita obtener

el nimero de levantamientos por minuto. No se admiten frecuencias superiores a 15 elevaciones

por minuto.

22
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Duracién de la tarea de levantamiento de cargas

Existen
de los

tres categorias de duraciéon de la tarea de manejo de cargas, en funcién de la duracién
ciclos de levantamiento y de los periodos de reposo: corta, moderada y larga duracién.

Para clasificar una tarea en uno de estos tres grupos es preciso definir dos conceptos:

Periodo de trabajo continuo: es el periodo de trabajo ininterrumpido.

Periodo de recuperacién: se refiere al tiempo transcurrido entre dos periodos de trabajo
en el que se descansa o se realizan tareas ligeras (trabajo de sobremesa, control de
operaciones, tareas de montaje ligeras, etc).

En base a la duracién de los periodos de trabajo y de recuperacién se definen las tres posibilidades:

donde

b)

e)

Corta duracién. Aplicable a trabajos en los que el periodo de trabajo es inferior a una
hora y va seguido de un periodo de recuperaciéon de duracién igual o superior a 1.2 veces
la del periodo de trabajo.

Duracién moderada. En este caso, la duracién del periodo de trabajo debe ser superior
a una hora e inferior a dos, e ir seguido de un periodo de recuperacién de al menos 0.3
veces la del periodo de trabaijo.

Larga duracién. Son las tareas con periodos de trabajo de més de dos horas de duracién

y un méximo de 8 horas.

ndiente a la carga que précticamente
nte el riesgo de padecer lesiones de
de la siguiente expresién:
‘DM AM - FM - CM

los diferentes coeficientes se calculan de la siguiente forma:

LC. El limite de carga se fija en 25 kg

HM. El factor de distancia horizontal se calcula como:
HM = 22
H
donde H es la distancia horizontal de la carga en cm. Los valores permisibles estén
comprendidos entre 25 y 63.5 cm. Si H es inferior a 25 c¢cm, se supondrd que HM vale
1; si H es superior a 63.5 cm debe redisefarse la tarea hasta que resulte inferior.

VM. El factor de posicién vertical de la carga se calcula como:

VM =1-0.003 - | V.75 |
donde V es la posicién vertical de la carga en cm. V estd limitado entre O cm y 178 cm.
No se consideran admisibles tareas que implique elevar una carga por encima del valor
mdximo.
DM. El factor de desplazamiento de la carga se calcula como:

4.5
DM = 0.82 + ==
M = 0.8 D

donde D es la distancia de elevacién de la carga en cm, obtenida a partir de la diferencia
entre la posicién vertical inicial y final de la carga (valor positivo). Si D es menor que 25
cm, DM vale 1. El valor méximo permitido para D es 175 cm.

AM. El factor de asimetria se calcula como:
AM =1-0.0032" A
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donde A es el dngulo de
asimetria en grados. Se

Tabla 2.3 - Cdlculo del factor de frecuencia.

Duracién
admiten valores entre O y Frec. Corta duracién Duracién moderada Larga duracién
135°. elev/min <1 hora 1-2 horas 2-8 horas
_ V<75 V275 V<75 V275 V<75 V=275
f) FM. El factor de frecuencia 8y 00 1.00 0.95 0.95 0.85 0.85
se calcula a partir de la 05 0.97 0.97 0.92 0.92 0.81 0.81
frecuencia de elevaciones ] 094 094 0.88 088 075 075
de la carga (en 2 0.91 0.91 0.84 0.84 0.65 0.65
eIev.oc‘:llones/ minuto), de la 3 0.88 0.88 0.79 0.79 0.55 0.55
posicién vertical ‘de la 4 0.84 084 | 072 | 072 045 | 045
carga (V) y de la duracién 5 0.80 0.80 0.60 0.60 0.35 0.35
del periodo de trabajo. 6 0.75 0.75 0.50 0.50 0.27 0.27
Para obtener el factor de 7 0.70 0.70 0.42 0.42 0.22 0.22
frecuencia se utilizan los 8 0.60 0.60 0.35 0.35 0.18 0.18
valores de la tabla 2.3. 9 0.52 0.52 0.30 0.30 0.00 0.15
9) CM. Factor de agarre. El 10 0.45 0.45 0.26 0.26 0.00 0.13
factor asociado a la 1 0.41 0.41 0.00 0.23 0.00 0.00
facilidad de agarre se 12 0.37 0.37 0.00 0.21 0.00 0.00
obtiene a partir de los 13 0.00 0.34 0.00 0.00 0.00 0.00
datos de la tabla 2.4, en 14 0.00 0.31 0.00 0.00 0.00 0.00
funcién de la facilidad de 15 0.00 0.28 0.00 0.00 0.00 0.00
agarre (buena, regular o [T>35 [ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

mala) y de la altura vertical
a la que se maneja la
carga.

Una vez calculado el Limite de Peso Recomendado se compara
este valor con el peso realmente levantado. Si éste es superior
al limite establecido, debe disminuirse la carga o modificar las
caracteristicas de la tarea de forma que el limite de peso
recomendado crezca hasta ser igual o superior a la carga
realmente levantada.

Tabla 2.4 - Célculo del factor de agarre.

. CM
Tipo de agarre
V<75 V=75
Bueno 1.00 1.00
Regular 0.95 1.00
Malo 0.90 0.90

Un coeficiente que sirve para evaluar el riesgo asociado a la tarea es el Indice de Levantamiento

(Figura 2.3), que es el cociente entre el peso levantado y el Limite de Peso Recomendado. Se

consideran tres zonas de riesgo en funcién del valor del Indice de Levantamiento:

a) Riesgo limitado o aceptable (indice de Levantamiento <1). La mayoria de trabajadores no

debe tener problemas al ejecutar tareas de este tipo.

b) Incremento moderado del riesgo (1< indice de Levantamiento < 1.6). En principio, las

tareas de este tipo deben redisefiarse para reducir el riesgo. Bajo circunstancias especiales

pueden aceptarse estas tareas siempre que se haga especial énfasis en aspectos como la

educacién o entrenamiento del trabajador, el seguimiento detallado de las condiciones de

trabajo de la tarea, el estudio de las capacidades fisicas del trabajador y el seguimiento

de la salud del trabajaodor mediante reconocimientos médicos periddicos.

¢) Incremento acusado del riesgo (indice de Levantamiento > 1.6). Es una tarea inaceptable

desde el punto de vista ergonémico. Debe ser modificada.

Realizado el andlisis, puede pasarse a una fase de redisefio de dicha tarea, si se considera que

el indice de levantamiento es inadecuado. En la pantalla de redisefio (Figura 2.6) el analista puede,
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Nedirefto del Levard amaenio

Descripcibn: Empaguetads de productas

Departamento:
Origen _
[ le:- mew . K tl -

R Pasestin Verbeal sl fem). | ¥
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 Anguilo de Asimetna (grados) |ann e F Digtancia Honzontsl (om).  [400
™ Frizcusers firantiming S I™ Anquic de Asimetria (grados) [00 §
[ Tipo de Agame: reigular ﬁ I Tipo dea Agarre: |rr'-.:||.!nr ¥
Indice: 1.119 Indice: 1.069
Limite de Peso Recomendado
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A od doetings 25 0153 093 x 095 % 100x 052 100 = 7.08 Informe

Cappright®™ 1207 Intthas de Dismasbrics d4 Yalentia

Figura 2.6 - Pantalla de redisefio interactivo.

de forma interactiva, modificar las variables del levantamiento. Tras cada modificacién se calcula
autométicamente el nuevo Limite de Peso Recomendado y el nuevo Indice de Levantamiento que
serdn mostrados en lo pantalla. El programa indica en todo momento cudl de las variables

habilitadas,

inhabilitar las variables que desee para realizar el redisefio.

afecta mds al indice y, por tanto, interesa mejorar. El analista puede habilitar o

2.1.1.2. Transporte

Tranaporie
de cargas i ]
Descripeidn ILlL'.ﬂa-' caya hasta cang
El transporte a mano de
cargas es una tarea mucho Departamento: I
menos frecuente que su Fecha: |[10147
elevacién. No obstante, en :
WVariables

muchos trabajos se producen Ralncionss | Genera Informe I

situaciones en las que el Pefo Tmisnokads Ko '“7; m— I
trabajador debe desplazarse st I TR Calcu

con una carga en los brazos, P B

aunque las distancias reco- A ! : ) lf'f;'.-:!n-: =3 Cancelar
rridas no suelen ser muy o h'_l e =

largas. de oiran subdueat. Hatgue La gus blo ssién | Acoptar

Los datos que necesitan
medirse en un puesto de
trabajo para analizar un

Indices
Hombeas: 043 Lisig di pisd recomendsdd paes hombngs: 11 kg
Mujpras: D54 Limite do poso racomendedo pam mujenes: 10 kg

Copyright® 12T Intibto de Diomecbrics da Yalencia

Figura 2.7 - Pantalla principal del transporte.
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transporte cualquiera son los siguientes (Figura 2.7):
1. Peso Transportado: Peso en kilogramos de la carga transportada.
2. Distancia Recorrida: Distancia en metros recorrida con la carga.
3. Frecuencia: NUmero de transportes por minuto realizados en la tarea.
4

. Altura del Agarre: Altura del agarre a la que se lleva la carga. Esta variable se ha
discretizado en dos valores: a la altura de los codos y a la de las caderas.

En el método Ergo/IBV se realiza el célculo de un indice de la tarea de transporte definido, a
similitud de las tareas de levantamiento, como el cociente entre la carga transportada y el limite
de carga recomendado.

2.1.1.3. Tareas de manipulacién manual de cargas multiples

En la préctica es facil encontrarse con tareas de manipulacién manual de cargas en las que varia
alguno o algunos de los pardmetros de las mismas, como los pesos levantados, las alturas de
donde se cogen o donde se dejan las cargas, las distancias horizontales al coger o al dejar las
cargas, combinaciones de levantamientos y transportes, etc.

Ergo/IBV permite analizar estas tareas de manipulacién manual de cargas, denominadas multiples.
Para ello, el analista debe descomponer la tarea mdltiple en sus tareas simples correspondientes.
Por ejemplo, el apilado de un palet es una tarea multiple en la que varian las alturas de destino
(las diferentes alturas de apilado); esta tarea puede descomponerse en tantas tareas simples como
alturas verticales de destino se consideren, todas las tareas con valores iguales para las diferentes
variables excepto para la posicién vertical final.

Cada tarea simple considerada se analiza como se ha indicado en los puntos anteriores. En la
figura 2.8 se puede ver el andlisis de una tarea moltiple formada por tres tareas simples: dos
levantamientos distintos y un transporte. El programa calcula un indice de riesgo compuesto,
asociado a realizar las tres tareas simples en que se ha descompuesto la tarea multiple.

Blanajs Hanesl de Cages [1@es Milipls]

DHE{H’IDI:EHT, l}'&"u-:ll.l.'u-:ldu i Cagas
Dapartamento: [Foduccion Facha10197
Duracitn: [Er fri £y B hores j

Informe | Redisefio |

Composicibn de la tarea

|  Tipo  |[LAIF | LR Drdan | Inc.IG

OEf 110 & [
0 04l i 404

Fecogar cajade cintad | Lessaniamiania g
Llgwor coga hasta cam Trensporie e 1

e

Indice Compuesto = 273 Existe un incremento acusado del riesgo

Afiadi Editar Bomar |

Cancelar I Acoptar
Coapraghir® 1387 Irnitige de Hiomecdhraca de 'V lencis

Figura 2.8 - Andlisis de una tarea multiple.
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2.1.2. METODO TAREAS REPETITIVAS

Ergo/IBV permite analizar tareas repetitivas de miembro superior con ciclos de trabajo definidos.
El método considera los tiempos de exposicién a cada una de las actividades que realiza el
trabajador durante su actividad laboral, calculando el riesgo de lesién musculoesquelética en la
zona del cuello-hombro y en la zona de la mano-muneca.

Para aplicar el método es necesario recopilar informacién de las diferentes tareas que realiza el
trabajador, de la duracién de las mismas, y codificar las posturas de trabajo, los niveles de fuerza
y la actividad muscular en cada una de dichas tareas.

Los pasos que se recomienda seguir para una correcta aplicacién del método son los siguientes:

1. Informar al trabajador del estudio de evaluacién. Es fundamental que el trabajador colabore
en el estudio, adoptando una actitud natural mientras trabaja, siguiendo pautas y
comportamientos de trabajo similares a los que realiza habitualmente.

2. Obtener datos de la actividad del trabajador. Es de suma importancia conocer el conjunto
de tareas que realiza el trabajador durante su jornada y el tiempo empleado en cada una
de ellas, como Unica via para estimar la exposicién diaria a los diferentes factores de
riesgo de lesién musculoesquelética (Figura 2.9).
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Figura 2.9 - Ejemplo de una tarea repetitiva.

3. Grabar en video al trabajador en cada una de las tareas fundamentales que realice,
durante un tiempo representativo de la actividad de las mismas. Conviene realizar tomas
laterales y frontales del trabajador, de manera que pueda estimarse con precisiéon los
dngulos que forman los segmentos corporales de interés en ambos planos, y grabar planos
cortos de las manos para evaluar correctamente su movimiento.
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4. Analizar el video grabado, siendo necesario realizar diversas visualizaciones del mismo,
para calcular los siguientes pardmetros:

Las posturas fundamentales que adopta el trabajador durante la ejecucién de su tarea
(Figura 2.9).

El porcentaje de tiempo que estd en cada postura respecto al tiempo total de grabacién
(Figura 2.9).

Figura 2.11 - Codificacién de la mufeca.
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- La repetitividad de los movimientos de brazos y mufecas. Se contabiliza como repeticién
una variacién significativa en el rango de codificacién postural de la articulacién (Figura
2.9).

- Para cada postura de trabajo fundamental se codifican las posiciones de brazos, mufecas
y cuello, y la fuerza ejercida por la mano (Figuras 2.10, 2.11 y 2.12). Para facilitar la

Diefiniciin de Foshma [Activided: Cncajado de noargas]

Fosturn: | % liempo de acthvded: I_
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Flesidndid  Flesdn gl Plemtndel  Exension Mo hay Mo hay
cuglloenre  cusllo enre  cuela moyor  del cusda, inclinacitn  torsion dal
Oy 10° 10y 20" o 21 latmral dal  cusllo,
cuello.
Cioppagh® 1957 Instbuby b Bxrocirmss de Vilorss —,{.‘-'.ll'lcﬂ-lﬂf —’m

Figura 2.12 - Codificacién de la postura del cuello.

codificacién de posturas se recomienda congelar la imagen de video en la postura
seleccionada.

Una vez introducidos los datos necesarios de la tarea, puede generarse desde la ventana principal
del método un informe descriptivo de la tarea analizada, en el cual, ademds de la informacién
introducida, se muestra el riesgo de lesién calculado para las zonas del cuello-hombro y de la
mano-mufeca. Este riesgo viene indicado en una escala de cuatro niveles:

Nivel de riesgo 1: situaciones de trabajo ergonémicamente aceptables

Nivel de riesgo 2: situaciones que pueden mejorarse pero en las que no es necesario intervenir
a corto plazo
Nivel de riesgo 3: implica realizar modificaciones en el disefio del puesto o en los requerimientos
impuestos por las tareas analizadas
Nivel de riesgo 4: implica prioridad de intervencién ergonémica
El programa puede generar de forma automética un informe de recomendaciones de redisefio de la

tarea, en el que se ofrecen diferentes alternativas para disminuir los niveles de riesgo elevados (Figura
2.13).
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Figura 2.13 - Informe de recomendaciones de tarea repetitiva.

2.1.3. METODO POSTURAS FORZADAS

Ergo/IBV permite analizar tareas sin ciclos de trabajo claramente definidos, en los que se dan
posturas forzadas de tronco, brazos y piernas. El protocolo de aplicacién préctica de este
procedimiento, basado en el método OWAS (Karhu et al., 1977)4, es el siguiente:

1. Informar al trabajador del estudio de evaluacién. Es fundamental que el trabajador colabore
en el estudio, adoptando una actitud natural mientras trabaja, y siguiendo pautas y
comportamientos de trabajo similares a los que realiza habitualmente.

2. Grabar en video al trabajador en la actividad que se esté analizando, durante un tiempo
representativo de la misma (por ejemplo durante 30 minutos). Conviene realizar tomas
laterales y frontales del trabajador, de manera que pueda estimarse con precision los
dngulos que forman los brazos y el tronco en los planos sagital y frontal.

3. Analizar el video grabado, congelando la imagen cada cierto intervalo de tiempo, codificando
la postura de brazos, tronco y piernas, y la fuerza general ejercida (Figura 2.14). El intervalo
de tiempo entre codificaciones depende del tipo de tarea que se esté analizando aunque
se recomienda unas 80 codificaciones de cada actividad, cada 20 6 30 segundos.

4KARHU, O., KANSI, P; KUORINKA Y. (1977) Correcting working postures in industry: A practical method to analysis. Applied
Ergonomics 8(4),199-201.
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Figura 2.14 - Codificacién de posturas.

4. Procesar la informacién recopilada: El programa genera autométicamente un informe de
la tarea, con una descripcién de las posturas de trabajo por zonas corporales, un resumen
de los niveles de riesgo asociados a dichas posturas, y una relacién detallada de las
mismas (Figura 2.15).
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Figura 2.15 - Informe de posturas.

MATERIAL Y METODOS 31




Se consideran cuatro niveles de riesgo:

Nivel de riesgo 1: Posturas que se consideran normales, sin riesgo de lesiones musculoesqueléticas,
y en las que no es necesaria ninguna accién.

Nivel de riesgo 2: Posturas con ligero riesgo de lesién musculoesquelética sobre las que
se precisa una modificacién aunque no inmediata.

Nivel de riesgo 3: Posturas de trabajo con riesgo alto de lesién. Se debe modificar el
método de trabajo tan pronto como sea posible.

Nivel de riesgo 4: Posturas con un riesgo extremo de lesidn musculoesquelética. Deben
tomarse medidas correctoras inmediatamente.

2.2. PROCEDIMIENTO PARA EVALUAR EL RIESGO
EN TAREAS DE MANIPULACION DE CARGAS
CON UNA ELEVADA VARIABILIDAD EN LAS
CONDICIONES DE MANIPULACION

En este apartado se describe un procedimiento desarrollado en este proyecto para evaluar el riesgo
de lesién musculoesquelética asociado a la carga fisica en tareas de manipulacién de cargas con
una elevada variabilidad en las condiciones de manipulacién.

Durante la realizacién de este proyecto se han tenido que analizar puestos de estas caracteristicas,
en concreto, puestos de tirador de pedidos de almacenes de productos de alimentacién. Estos
puestos consisten en la preparacién de pedidos destinados a los diferentes centros de venta; el
trabajador se desplaza por el almacén con una carretilla elevadora, cargando y descargando
materiales desde las estanterias del almacén a la carretilla. Las condiciones de cada manipulacién
de cargas que realiza el trabajador son muy variables: los pesos oscilan generalmente entre 0.5
y 23 kg, con un peso medio de la carga manipulada de unos 7 kg; las alturas y profundidades
a las que se cogen y dejan los paquetes varian en funcién de su situacién sobre los estantes y
de la posicién en la que se dejan en la carretilla. Asi, un trabajador de un puesto de tirador de
pedidos realiza al cabo de su jornada laboral més de cien condiciones de manipulacién diferenciadas.

El método Ergo/IBV permite analizar manipulaciones multiples (véase apartado 2.1.1.3), pero no
es prdctica su aplicacién a tareas en las que se presenta un nimero tan elevado de condiciones
diferentes de manipulacién.

Para analizar este tipo de tareas, se propone un procedimiento consistente en agrupar los diferentes
levantamientos en un ndmero reducido de condiciones de manipulacién. Los pasos a seguir en
este procedimiento son los siguientes:

1. Obtener unidades de pedido que sean representativas de las que habitualmente se completan
en el almacén. Identificar el peso de cada uno de los bultos que se manipulan de estas
unidades de pedido.

2. Determinar el peso total manipulado por un trabajador durante su jornada laboral. Por lo
general, se obtiene a partir del peso total manipulado semanal o mensualmente por un
trabajador o por un grupo de trabajadores de una seccién de trabajo (datos de produccién
diaria, semanal o mensual).
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La informacién de los puntos 1 y 2 suele estar informatizada, lo que facilita la obtencién
inmediata de este tipo de listados.

3. Estimar la frecuencia (bultos/minuto) de manipulacién de bultos. Para ello se calcula, a
partir de las unidades de pedido representativas, el valor medio de los pesos manipulados;
se divide el peso total manipulado en la jornada por este peso medio, estimando asi el
nimero de bultos manipulados durante la jornada; finalmente, se divide por el total de
minutos trabajado en una jornada.

4. Determinar el valor minimo, el méximo y los percentiles 25, 50 y 75 de los pesos contenidos
en las unidades de pedido. Calcular el valor medio del intervalo de pesos entre el minimo
y el percentil 25, del intervalo entre el percentil 25 y el 50, del intervalo entre el percentil
50 y el 75, y del intervalo entre el percentil 75 y el peso mdximo. Estos cuatro valores medios
de los intervalos constituyen cuatro pesos representativos de la lista de pesos manipulados.

5. Medir en el puesto de trabajo las diferentes alturas de levantamiento, distancias horizontales,
dngulos de asimetria y tipos de agarre de los diferentes levantamientos de cargas que se
realizan en el puesto considerado. A partir de los mismos, determinar las diferentes condiciones
posibles de levantamientos; para cada una de estas condiciones, calcular el limite de peso
recomendado, tal y como se indica en el apartado 2.1.1.1, sin considerar el factor frecuencia
(LPRIF).

LPRIF =LC-HM VM DM - AM - CM
Este cdlculo es précticamente inmediato si las diferentes condiciones de levantamiento se
introducen en una hoja de cdlculo.

6. Calcular el valor medio de los LPRIF calculados.

7. Tras este proceso se tiene cuatro pesos representativos y una condiciéon de levantamiento
promedio. Estos datos se analizan aplicando el método Ergo/IBV, considerando una tarea
de levantamiento de cargas multiple formada por cuatro tareas simples. La frecuencia de
cada una de estas tareas simples serd la frecuencia total dividida por cuatro, debido a
que los pesos representativos se han obtenido a partir de los percentiles 25, 50 y 75.

El mayor error de este procedimiento se comete al promediar el conjunto de condiciones que se
dan en los diferentes levantamientos, calculando un LPRIF promedio. Este error puede minimizarse
determinando 4 valores representativos de los LPRIF a partir de los percentiles 25, 50 y 75, tal y
como se ha hecho para los pesos; esto aumenta la complejidad de célculo del procedimiento
pues se tendria la combinacién de cuatro pesos con cuatro condiciones de levantamiento o LPRIF,
tarea multiple formada por dieciséis tareas simples. Se ha observado ademds que la variabilidad
en los pesos manipulados en los pedidos es mayor que la variabilidad asociada a las condiciones
de levantamiento (LPRIF), por lo que en este procedimiento se comete menos error al reducir a
menos pardmetros la informacién de los LPRIF que la de los pesos. Si en otras tareas similares
a la estudiada se observa que la variabilidad de los pesos es menor que la de las condiciones
de levantamiento, se cometerd menos error simplificando a menos pardmetros la informacién de
los pesos manipulados.

Eiemplo de aplicacién del procedimiento

Supongamos que se solicita de produccién unidades de pedido representativas. ldentificando el
peso de cada uno de los bultos contenidos en esas unidades de pedido, se obtienen los valores
representativos de los mismos

de la tabla 2.5. Tabla 2.5 - Pesos representativos de las unidades de pedido (ejemplo de aplicacién).
Produccién informa que los Media Minimo  Percentil 25 Percentil 50 Percentil 75 Méximo
seis trabajadores de la seccion [ 'peso (kg) 8 1 5 7 13 17
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de pedidos manipulan semanalmente una media de 240.000 kg. Estos seis trabajadores tienen
una jornada de 7 horas (todas realizando la tarea de tirador de pedidos) durante 5 dias a la
semana. A partir de estos datos, se estima que cada trabajador manipula diariamente un promedio
de 8.000 kg (240.000 kg / 30 trabajadores-dial).

A partir de estos datos y del peso medio de un bulto, se estima que la frecuencia de manipulacién
de bultos promedio es de 2.4 bultos/minuto.

8.000 k
Frecuencia (kg/minuto) promedio = Bttt S 19.1 kg/minuto

420 minutos

. . . 19.1 kg/minut ]
Frecuencia (bultos/minuto) promedio = ormnvte 2.4 bultos/minuto

8 kg/bulto

Tabla 2.6 — Agrupacién de las condiciones de levantamiento.

V1 (em) V2 (em) H1 (em)H2 (cm) D (cm) A(°) Agarre VM1 HMI DM AM CM VM2 HM2 LPRIF
16 25 20 20 9 Bueno | 0,82 1 0,85 1 20,6

o

1
16 25 20 60 9 Bueno | 0,82 1 1 0,85 | 0,42 8,9
16 25 60 20 9 Bueno | 0,82 | 0,42 1 0,85 1 8,6

16 25 60 60 9 Bueno | 0,82 | 0,42 1 0,85 | 0,42 8,6

16 103 20 20 87 Bueno | 0,82 1 0,87 0,92 1 17,9

16 103 20 60 87 Bueno | 0,82 1 0,87 0,92 | 0,42 8,3

16 103 60 20 87 Bueno | 0,82 | 0,42 | 0,87 0,92 1 7,5

16 103 60 60 87 Bueno | 0,82 | 0,42 | 0,87 0,92 | 0,42 7,5

16 180 20 20 164 Bueno | 0,82 1 0,85 0,69 1 14,6

16 180 20 60 164 Bueno | 0,82 1 0,85 0,69 | 0,42 6,1

16 180 60 20 164 Bueno | 0,82 | 0,42 | 0,85 0,69 1 7.3

16 180 60 60 164 Bueno | 0,82 | 0,42 | 0,85 0,69 0,42 | 6,1

86 25 20 20 61 Bueno | 0,96 1 0,89 0,85 1 19,0

86 25 20 60 61 Bueno | 0,96 1 0,89 0,85 | 0,42 7.9

86 25 60 20 61 Bueno | 0,96 | 0,42 | 0,89 0,85 1 9,0

86 25 60 60 61 Bueno | 0,96 | 0,42 | 0,89 0,85 | 0,42 7,9

86 103 20 20 17 Bueno | 0,96 1 1 0,92 1 22,9

86 103 20 60 17 Bueno | 0,96 1 1 0,92 | 0,42 9.5

86 103 60 20 17 Bueno | 0,96 | 0,42 1 0,92 1 10,1

86 103 60 60 17 Bueno | 0,96 | 0,42 1 0,92 | 0,42 9.5

86 180 20 20 94 Bueno | 0,96 1 0,87 0,69 1 15,0

86 180 20 60 94 Bueno | 0,96 1 0,87 0,69 | 0,42 6,3

86 180 60 20 94 Bueno | 0,96 | 0,42 | 0,87 0,69 1 8,7

86 180 60 60 94 Bueno | 0,96 | 0,42 | 0,87 0,69 | 0,42 6,3

155 25 20 20 130 Bueno | 0,76 1 0,86 0,85 1 16,2

JEEFY DY (Y NS (Y JNSTY DY (Y (N B Y Y STY [ [ Y () R (Y [ Y [ [ (Y R -
JENFY DY (Y [N (Y [NSITY DY (Y (N B Y Y ST [ [ Y () R Y Y [N (Y [ [ R

155 25 20 60 130 Bueno | 0,76 1 0,86 0,85 | 0,42 7,6

155 25 60 20 130 Bueno | 0,76 | 0,42 | 0,86 0,85 1 6,8

155 25 60 60 130 Bueno | 0,76 | 0,42 | 0,86 085 | 0,42 | 6,78

155 103 20 20 52 Bueno | 0,76 1 0,91 0,92 1 17,2

155 103 20 60 52 Bueno | 0,76 1 0,91 0,92 | 0,42 8,7

155 103 60 20 52 Bueno | 0,76 | 0,42 | 091 0,92 1 7.2

155 103 60 60 52 Bueno | 0,76 | 0,42 | 091 0,92 | 0,42 7,2

155 180 20 20 25 Bueno | 0,76 1 1 0,69 1 17,3

155 180 20 60 25 Bueno | 0,76 1 0,69 | 0,42 7,2

O| O O] O O] O|O|O|O|O| O O] O] O O] Ol O] Ol O] O] O| O] O O] O O] O] O| O| Ol O] Ol O| O] ©

JRFY DY (Y (RS [ (Y [N [ R
| = = ] = =] = = =] =

1
155 180 60 20 25 Bueno | 0,76 | 0,42 1 0,69 1 7.9
155 180 60 60 25 Bueno | 0,76 | 0,42 1 0,69 | 0,42 7.2
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Se ha medido en el puesto de trabajo 36 condiciones diferentes de levantamiento de las cargas
gue conforman los pedidos y a partir de las mismas se han calculado los coeficientes correspondientes
de la ecuacién (véase apartado 2.1.1.1) y el limite de peso recomendado independiente del factor
frecuencia para cada levantamiento (Tabla 2.6).

A partir de los LPRIF de los
36 levantamiento se

Tabla 2.7 - LPRIF representativos de las condiciones de
los levantamientos (ejemplo de aplicacién).

determinan los valores medio,

L, . L. Media Minimo  Percenfil 25 Percentil 50 Percentil 75 Maximo
minimo y méximo y los
percen’riles 25, 50 y75 (TCIb|G Peso (kg) 10.3 6.1 7.2 8.5 11.2 22.9
2.7).
Con estos datos, puede reducirse la tarea analizada Tabla 2.8 — Reduccion de la tarea analizada

. . a cuatro tareas simples.
a cuatro tareas simples (Tabla 2.8). Aplicando a

. i . . Tarea simple Peso (kg) LPRIF Frecuencia (bultos/minuto)
las mismas el método Ergo/IBV para manipulaciones

e P 1 3 10.3 0.6

manuales de cargas moltiples (véase apartado
2.1.1.3), se calcula el indice de riesgo correspondiente. 2 é 103 0-6
3 3 10 10.3 0.6
Indice de riesgo de la tarea multiple = 2.04 4 15 103 0.6
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3. RESULTADOS GENERALES OBTENIDOS
PARA EL SECTOR COMERCIO-
ALIMENTACION

En este estudio se han analizado 66 puestos de trabajo de 10 empresas representativas del sector
comercio-alimentacién en la Comunidad Valenciana, incluyendo centros de almacenaije y distribucién
de frutas, verduras, carne, refrigerados, charcuteria y productos no perecederos, supermercados,
mataderos, productos ldcteos, chocolates, etc. En 40 de los 66 puestos de trabajo analizados se
realizan tareas repetitivas de miembros superiores; en los otros 26 puestos se realizan tareas de
manipulacién manual de cargas, siendo 7 de ellas tareas de tirador de pedidos de un almacén
de alimentacién (Tabla 3.1).

Tabla 3.1 — Puestos analizados y tipo de riesgo evaluado.

Empresa Puesto / Seccién Tipo de riesgo N° puestos
A Tirador de pedidos Manipulacién de cargas 4
A Almacén de carne Repetitiva 4
A Supermercado Repetitiva 2
B Tirador de pedidos Manipulacién de cargas 3
B Almacén de carne Manipulacién de cargas 2
B Almacén de carne Repetitiva 3
B Supermercado Repetitiva 2
C Deshuesado/preparacién de jamén Repetitiva 4
C Envasado jamén/carne Repetitiva 3
C Envasado jamén/carne Manipulacién de cargas 2
C Carne para elaborados Manipulacién de cargas 2
C Manipulacién/envasado elaborados Manipulacién de cargas 2
C Manipulacién/envasado elaborados Repetitiva 6
C Despiece de cerdos Repetitiva 5
C Despiece de cerdos Manipulacién de cargas 3
D Despiece de pollos Manipulacién de cargas 2
D Despiece de pollos Repetitiva 3
E Almacén de aceitunas Repetitiva 1
E Almacén de aceitunas Manipulacién de cargas 2
F Encajado de bombones Repetitiva 1
G Almacén de naranjas Repetitiva 2
G Almacén de naranjas Manipulacién de cargas 1
H Despiece de terneros Repetitiva 3
| Almacén de productos ldacteos Manipulacién de cargas 3
J Almacén de naranjas Repetitiva 1

Los puestos analizados se seleccionaron por ser, en principio, los de mayor carga fisica de las
empresas donde se ha realizado el estudio (aquellos donde se ha observado un mayor nimero
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de posturas de trabajo inadecuadas, una mayor repetitividad de movimientos de los brazos y de
las manos o la manipulacién de cargas pesadas).

En las tablas 3.2 y 3.3

se presenfc un resumen

Tabla 3.2 - Numero de tareas repetitivas en los diferentes niveles de riesgo.

de los riesgos de lesidon Nivel de riesgo

de fipo musculoesquelético 1 2 3 4
calculados para las 66 Zona del cuello-hombro (corto plazd) 2 (5%) |7 (17.5%)| 20 (50%) |11 (27.5%)
tareas, aplicando el Zona de la mano-mufeca 7 (17.5%) | 13 (35%) [15 (37.5%)] 4 (10%)

método Ergo/IBV (véase
apartado 2.1) y el
procedimiento de evalua-

cién desarrollado en este Tabla 3.3 — Valores del indice de Levantamiento en las tareas de manipulacién de

proyecto (véase opartado cargas.

2'2)' indice de Levantamiento

En el 77.5% de las tareas Minimo Percentil 25 | Percentil 50 | Percentil 75 | Méximo
repetitivas el riesgo a |[Zona dorsolumbar|  0.18 0.67 1.37 2.14 2.71

corto plazo en la zona
del cuello-hombro es
elevado (niveles 3 6 4); en el 47.5% de estas tareas el riesgo en la zona de la mano-muiieca
es elevado (niveles 3 6 4).

En el 35% de las tareas de manipulacién manual de cargas el riesgo es inaceptable (indice del
levantamiento superior a 1.6). El 30% de estas tareas presentan riesgo moderado (indice de
levantamiento entre 1 y 1.6).

A partir de esta evaluacién, se han determinado los principales factores de riesgo de cada una
de las tareas analizadas (Tablas 3.4 y 3.5). Se observa que en las tareas de manipulacién manual
de cargas los factores de riesgo que mds aparecen son la duracién de la tarea, las alturas y las
distancias horizontales a que se cogen y dejan las cargas y la frecuencia de manipulacién. En las
tareas repetitivas los factores de riesgo mds frecuentes son la flexién pronunciada del cuello y de
los brazos, la repetitividad de movimientos de los brazos y la desviacién forzada de la mufeca.

Tabla 3.4 — Factores de riesgo Tabla 3.5 - Factores de riesgo principales
principales en las tareas de en las tareas repetitivas analizadas.

manipulacién de cargas analizadas. Factor de riesgo Frecuencia
Factor de riesgo Frecuencia Flexion del cuello 23 (58%)
Duracién 13 (50%) Repetitividad de los brazos | 21 (53%)
Altura ? (35%) Flexién de los brazos 20 (50%)
Frecuencia ? (35%) Desviacion de la mufieca 18 (45%)
Distancia horizontal 6 (23%) Repetitividad de las muiecag 8 (20%)
Peso 6 (23%) Flexién de la espalda 2 (5%)
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En la tabla 3.6 se muestra un resumen de Tabla 3.6 — Frecuencia de las principales recomendaciones

las principales recomendaciones de mejora propuestas para las tareas analizadas.

de las condiciones de trabajo propuestas
para cada uno de los puestos analizados. [ o= 25 (38%)
Las recomendaciones més frecuentes son la Subir/bajar la altura del banco de trabajo 17 (26%)
rotacion a puestos con diferentes condiciones Disefio de mangos de cuchillos o herramientas 12 (18%)
de carga fisica, subir, bajar e inclinar las Formacién del Trabajador 8 (12%)
superficies de trabajo, redisefar los mangos Disero general del puesio 8 (12%)
de cuchillos o mdquinas herramientas, la indinar Ta superficie de rabaio 8 (12%)
formacién del trabajador en determinados Reducir Tas alfuras de mamipulacion de Tos corgal 6 (9%

eaucir las alruras de anipulacio g

habitos de trabajo y recomendaciones Reducir la profundidad de la superficie de trabaje 5 (8%

generales de redisefio del puesto de trabajo

)
) Disminuir pesos 4 (6%)
o de la manera en que se realiza la tarea. —
Utilizar sillas adecuadas 3 (5%)
Automatizar un proceso 3 (5%)

En el apartado siguiente se presenta el estudio de cada uno de los 66 puestos de trabajo analizados.
En cada estudio se incluye una descripcién general del puesto de trabajo y de la tarea realizada
en el mismo, los datos utilizados para determinar el riesgo asociado a la carga fisica del puesto,
los riesgos calculados, los factores de la tarea o del puesto que mds contribuyen a la aparicién
de dicho riesgo y recomendaciones de redisefio para mejorar las condiciones de trabajo con riesgos
inaceptables.
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4. ESTUDIO DE LOS PUESTOS
ANALIZADOS

PUESTOS DE TIRADOR DE PEDIDOS
DE ALMACENES DE ALIMENTACION

En un puesto de tirador de pedidos el trabajador se desplaza con una carretilla elevadora,
acercdndose a los palets donde estdn almacenados los productos que debe coger para formar un
pedido. El pedido se prepara sobre un palet situado sobre los cuernos de la carretilla.

Al tratarse de una tarea de manipulacién de cargas con un nimero elevado de condiciones de
manipulacién diferentes, se ha aplicado el procedimiento descrito en el apartado 2.2 para evaluar
el riesgo. Se observa que el riesgo es inaceptable, con un indice de riesgo mayor de 2, en cinco
de los siete puestos analizados.

Las carretillas elevadoras de los puestos de tirador de pedidos de un almacén de productos no
perecederos (véase pdg. 47) y de tirador de pedidos de un almacén de refrigerados (véase pdg.
49) permiten la regulacién en la altura de manipulacién, aunque tienen barra lateral de seguridad
a 98 cm de altura que impide que la carga pueda cogerse a 75 cm (altura ideal de manipulacién).
Esta regulaciéon elimina las limitaciones que puedan plantearse para la altura de los diferentes
estantes del almacén. El inconveniente principal de estas carretillas es que aumenta la distancia
horizontal en el destino, al no permitir al trabajador moverse alrededor del palet en el momento
de depositar la carga; podria plantearse una regulacién adicional que permitiera girar el palet en
el plano horizontal (en el primer puesto esto no seria posible por falta de espacio para girar el
palet entre los estantes por los que circula la carretilla).

Se observa que mejoras en las condiciones de acceso a los productos (como en los dos primeros
puestos) no implican una reduccién significativa del riesgo pues llevan asociado un aumento en
la frecuencia de manipulacién de cargas. Si las mejoras en el disefio de los puestos se enfocan
exclusivamente en un aumento de la productividad (haciendo que el trabajador vaya mds rdpido),
no se consiguen verdaderas mejoras desde el punto de vista de las condiciones de trabajo.

Por lo general, no hay rotacién a puestos en los que no haya manipulacién manual de cargas;
el trabajador suele estar précticamente toda la jornada preparando pedidos. Introduciendo la
rotacién necesaria para que la tarea sea de duracién media (por ejemplo, cada dos horas
preparando pedidos, estar unos 36 minutos en un puesto sin manipulacién de cargas) el indice
de riesgo disminuye considerablemente.

Uno de los factores de riesgo principales es la distancia horizontal en el origen, debido a que el
trabajador debe coger cargas de los estantes a distancias méximas que oscilan entre 60 y 90 cm.
Se recomienda, cuando sea posible, limitar la manipulacién a la primera linea de la estanteria.
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En cuanto a la distancia horizontal en el destino, debe entrenarse al trabajador para que se
desplace alrededor del palet para dejar la carga, consiguiendo asi que esta distancia sea siempre
la menor posible (por lo general, 20 cm).

En ocasiones, la asimetria al levantar la carga no la impone el propio puesto de trabajo, sino
que viene dada por la forma de trabajar del operario que, generalmente para ir mds répido,
prefiere torsionar el tronco en vez de mover las piernas y situarse de frente a la carga. Conviene
calcular el indice de riesgo con y sin asimetria y determinar si constituye un factor de riesgo
importante. En ese caso, la medida inmediata es formar al trabajador para que no torsione el
tronco durante la manipulacién.

Los alturas de manipulacién superan el valor méximo de 178 cm permitido en el método, llegando
en ocasiones a los 200 cm. Aunque se |ustifique esta altura por necesidades de aprovechar el
espacio de almacenamiento durante el transporte o colocando en las alturas superiores los productos
de menor peso, debe intentar limitarse la altura de manipulacién tanto en el origen como en el
destino, a 178 cm.

Aunque en ocasiones el agarre de la carga es regular, se ha considerado que el agarre de la
carga es bueno para todos los levantamientos. El error cometido con esta aproximacién es pequefio,
mientras que se simplifica mucho el célculo del Indice de riesgo.

46 t STUDIO DE LOS PUESTOS

ANALIZADOS



TIRADOR DE PEDIDOS DE
UN ALMACEN DE PRODUC-
TOS NO PERECEDEROS

Descripcién general: El trabajador se desplaza
sobre una carretilla elevadora motorizada entre
los estanterios del almacén, preparando pedidos
sobre un palet. La base de la carretilla que
soporta al trabajador y al palet es regulable en
altura, lo que permite al trabajador situarse a
la altura mds adecuada para coger los productos
de las estanterias; existe una limitacién impuesta
por una barra de seguridad lateral, a una altura
de 98 cm respecto de los pies del operario,
para evitar una posible caida del trabajador.
Por ofra parte, la carrefilla permite un desplazamiento
relativo de los cuernos sobre los que se coloca
el palet (y el correspondiente pedido) respecto

de la posicion del operario, pudiéndose asi
regular la altura de destino de la manipulacién.

Tipo de tarea: Manipulacién de cargas con un nimero elevado de condiciones de manipulacién
diferentes.

Datos de la tarea/puesto: Se ha reducido a 12 condiciones de levantamiento diferentes dadas por:
- Altura de manipulacién en el origen: 98 cm
- Alturas de manipulacién en el destino: 91, 91 y 160 cm
- Distancias horizontales en el origen: 15y 75 cm
- Distancias horizontales en el destino: 20 y 60 cm
- Angulo de asimetria: 45°

- Tipo de agarre: bueno
Peso diario manipulado (promedio): 9190 kg

Duracién diaria de la tarea (promedio): 5.6 horas

Pesos y condiciones de levantamiento (LPRIF) representativas de la tarea

Intervalo 1 Intervalo 2 Intervalo 3 Intervalo 4 Valor medio

Pesos* (kg) 2.2 5 9 13.7 7.3
LPRIF** (kg) 6.8 8 10.6 16.4 10.3

* A partir de los pesos de las unidades de pedido
" A partir de las doce condiciones de levantamiento

Frecuencia de manipulacién de bultos: 9190 / (5.6 x 60 x 7.3) = 3.7 bultos/minuto
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Riesgo: indice de riesgo: 2.12 (Riesgo inaceptable).

Factores de riesgo principales:
B Lo distancia horizontal en el origen.
B Lo distancia horizontal en el destino.
B Lo frecuencia de manipulacién de cargas.
[

La duracién de la tarea.

Recomendaciones:

e Limitar la duracién de la tarea a media duracién mediante rotacién, cambiando cada
dos horas y durante un minimo de 36 minutos a una tarea en la que no haya manipulacién
manual de cargas.

e Entrenar al trabajador para que no torsione el tronco durante la manipulacién, haciendo
que mueva las piernas en vez de girar el tronco.

Con estos cambios, pasa a ser una tarea de riesgo moderado, con un Indice de riesgo de 1.39.
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TIRADOR DE PEDIDOS
DE UN ALMACEN DE
REFRIGERADOS

Descripcién general: El trabajador se desplaza
sobre una carretilla elevadora motorizada entre
las estanterias del almacén, preparando pedidos
sobre un palet. La base de la carretilla que
soporta al trabajador y al palet es regulable
en altura, lo que permite al trabajador situarse
a la altura més adecuada para coger los
productos de las estanterias; existe una limitacién
impuesta por una barra de seguridad lateral,
a una altura de 98 cm respecto de los pies
del operario, para evitar una posible caida
del trabajador. Por otra parte, la carretilla
permite un desplazamiento relativo de los

cuernos sobre los que se coloca el palet (y
el correspondiente pedido) respecto de la
posiciéon del operario, pudiéndose asi regular la altura de destino de la manipulacién.

Tipo de tarea: Manipulacién de cargas con un nGmero elevado de condiciones de manipulacién diferentes.

Datos de la tarea/puesto: Se ha reducido a 12 condiciones de levantamiento diferentes dadas
por:

- Altura de manipulacién en el origen: 98 cm

- Alturas de manipulacién en el destino: 91, 91 y 160 cm

- Distancias horizontales en el origen: 15y 75 cm

- Distancias horizontales en el destino: 20 y 60 cm

- Angulo de asimetria: 45°

- Tipo de agarre: bueno
Peso manipulado (promedio): 1005 kg/hora
Duracién de la tarea: larga

Pesos y condiciones de levantamiento (LPRIF) representativas de la tarea

Intervalo 1 Intervalo 2 Intervalo 3 Intervalo 4 Valor medio

Pesos* (kg) 1.6 2.9 4.9 9.2 4.6
LPRIF** (kg) 7.6 8.7 12.1 19.1 11.8

* A partir de los pesos de las unidades de pedido
“ A partir de las doce condiciones de levantamiento

Frecuencia de manipulacién de bultos: 1005 / (60 x 4.6) = 3.6 bultos/minuto

t STUDIO DE LOS PUESTOS 49

ANALIZADOS



Riesgo: indice de riesgo: 1.42 (Riesgo moderado).

Factores de riesgo principales:
B Lo distancia horizontal en el origen.
B Lo distancia horizontal en el destino.
B Lo frecuencia de manipulacién de cargas.
[

La duracién de la tarea.

Recomendaciones:

e Limitar la duracién de la tarea a media duracién mediante rotacién, cambiando cada
dos horas y durante un minimo de 36 minutos a una tarea en la que no haya manipulacién
manual de cargas.

e Entrenar al trabajodor para que no torsione el tronco durante la manipulacién, haciendo
que mueva las piernas en vez de girar el tronco.

Con estos cambios, pasa a ser una tarea de riesgo aceptable, con un Indice de riesgo de 0.93.
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TIRADOR DE PEDIDOS
DE UN ALMACEN DE
PRODUCTOS DE ALTA
ROTACION

Descripcién general: El trabajador se desplaza
andando, con una elevadora elécirica,
acercdndose a los palets donde estdn
almacenados los productos que debe coger
para formar un pedido. El pedido se prepara
sobre un palet situado sobre los cuernos de

la carretilla.

Tipo de tarea:
un nUmero elevado de condiciones de

Manipulacién de cargas con
manipulacién diferentes.

Datos de la tarea/puesto: Se ha reducido a
36 condiciones de levantamiento diferentes
dadas por:

Angulo de asimetria: 0°

Tipo de agarre: bueno
Peso manipulado (promedio): 1721 kg/hora

Duracién de la tarea: larga

Alturas de manipulacién en el origen: 16, 86 y 155 cm
Alturas de manipulacién en el destino: 25, 103 y 180 cm
Distancias horizontales en el origen: 20 y 60 cm

Distancias horizontales en el destino: 20 y 60 cm

Pesos y condiciones de levantamiento (LPRIF) representativas de la tarea

Intervalo 1 Intervalo 2 Intervalo 3 Intervalo 4 Valor medio
Pesos* (kg) 6.9 9.5 11.3 16.2 11
LPRIF™* (kg) 6.7 7.8 11 17.2 10.3

* A partir de los pesos de las unidades de pedido
* A partir de las treinta y seis condiciones de levantamiento

Frecuencia de manipulacién de bultos: 1721 / (60 x 11) = 2.6 bultos/minuto

Riesgo: indice de riesgo: 2.38 (Riesgo inaceptable).
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Factores de riesgo principales:

B La duracién de la tarea.

B Lo distancia horizontal en el origen.
B La distancia horizontal en el destino.
[ |

La altura en el destino.

Recomendaciones:

e Limitar la duracién de la tarea a media duracién mediante rotacién, cambiando cada
dos horas y durante un minimo de 36 minutos a una tarea en la que no haya manipulacién
manual de cargas.

e Entrenar al trabajador para que se desplace alrededor del palet al dejar la carga, de
manera que la distancia horizontal en el destino sea siempre de 20 cm.

Con estos cambios la tarea pasa a ser de riesgo moderado, con un Indice de riesgo de 1.50.
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TIRADOR DE PEDIDOS
DE UN ALMACEN DE
PRODUCTOS CARNICOS

Descripcién general: El trabajador se desplaza
andando, con una carretilla elevadora no
motorizada, acercdndose a los palets donde
estdn almacenados los productos que debe
coger para formar un pedido. El pedido se
prepara sobre un palet situado sobre los
cuernos de la carretilla.

Tipo de tarea: Manipulacién de cargas con
un numero elevado de condiciones de
manipulacién diferentes.

Datos de la tarea/puesto: Se ha reducido a

36 condiciones de levantamiento diferentes

dadas por:

Angulo de asimetria: 0°

Tipo de agarre: bueno
Peso manipulado (promedio): 4956 kg/dia

Duracién diaria de la tarea (promedio): 6.5

horas

Alturas de manipulacién en el origen: 15, 108 y 200 cm
Alturas de manipulacién en el destino: 20, 103 y 185 cm
Distancias horizontales en el origen: 20 y 60 cm

Distancias horizontales en el destino: 20 y 60 cm

Pesos y condiciones de levantamiento (LPRIF) representativas de la tarea

Intervalo 1 Infervalo 2 Intervalo 3 Intervalo 4 Valor medio
Pesos* (kg) 1.6 3.2 6.1 15.8 6.8
LPRIF™ (kg) 6.6 7.7 10.8 7.1 10

Frecuencia de manipulacién de bultos: 4956 / (6.5 x 60 x 6.8)

* A partir de los pesos de las unidades de pedido
* A partir de las treinta y seis condiciones de levantamiento

1.9 bultos/minuto

Riesgo: indice de riesgo: 2.06 (Riesgo inaceptable).
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Factores de riesgo principales:

B La duracién de la tarea.

B Lo distancia horizontal en el origen.
B La distancia horizontal en el destino.
[ |

La altura en el origen (superior en ocasiones a la altura mdxima que permite el método de
178 cm).

B Lo altura en el destino (superior en ocasiones a la altura méxima que permite el método de
178 cm).
Recomendaciones:

e Limitar la duracién de la tarea a media duracién mediante rotacién, cambiando cada
dos horas y durante un minimo de 36 minutos a una tarea en la que no haya manipulacién
manual de cargas.

e Limitar las alturas verticales méximas a 178 cm.

e Entrenar al trabajador para que se desplace alrededor del palet de manera que la
distancia horizontal en el destino sea siempre 20 cm.

Con estas recomendaciones, la tarea pasa a ser de riesgo moderado, con un Indice de riesgo
de 1.31.
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TIRADOR DE PEDIDOS
DE UN ALMACEN DE
ALIMENTACION

Descripcién general: El trabajador se desplaza
sobre una carretilla elevadora motorizada entre
las estanterias del almacén, preparando pedidos
sobre un palet situado sobre los cuernos de
la carretilla. El trabajador baja de la carretilla
para coger los productos de los estantes y
dejarlos en el palet, y sube a la misma para
desplazarse por el almacén.

Tipo de tarea: Manipulacién de cargas con
un nUmero elevado de condiciones de
manipulacién diferentes.

Datos de la tarea/puesto: Se ha reducido a

36 condiciones de levantamiento diferentes

dadas por:

Angulo de asimetria: 0°

Tipo de agarre: bueno

Alturas de manipulacién en el origen: 15, 80y 145 cm
Alturas de manipulacién en el destino: 20, 100 y 180 cm
Distancias horizontales en el origen: 30 y 90 cm

Distancias horizontales en el destino: 20 y 60 cm

Ndmero de bultos manipulado (promedio): 800 bultos/dia

Duracién diaria de la tarea (promedio): 7 horas

Pesos y condiciones de levantamiento (LPRIF) representativas de la tarea

Intervalo 1 Intervalo 2 Intervalo 3 Intervalo 4 Valor medio
Pesos* (kg) 3.8 7.3 10.8 15.8 9.5
LPRIF™ (kg)| 6.5 75 105 15.8 9.7

Frecuencia de manipulacién de bultos: 800 / (7 x 60)

* A partir de los pesos de las unidades de pedido
" A partir de las treinta y seis condiciones de levantamiento

1.9 bultos/minuto

Riesgo: indice de riesgo: 2.19 (Riesgo inaceptable).
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Factores de riesgo principales:
B Lo duracién de la tarea.

B Lo distancia horizontal en el origen (superior en ocasiones a la distancia méxima que permite
el método de 63.5 cm).

B Lo distancia horizontal en el destino.

B Lo altura en el destino.

Recomendaciones:

e Limitar la duracién de la tarea a media duracién mediante rotacién, cambiando cada
dos horas y durante un minimo de 36 minutos a una tarea en la que no haya manipulacién

manual de cargas.
e Limitar la distancia horizontal en el origen a 63 cm.

e Entrenar al trabajador para que se desplace alrededor del palet de manera que la
distancia horizontal en el destino sea siempre de 20 cm.

Con estas recomendaciones la tarea pasa a ser de riesgo moderado, con un Indice de riesgo

de 1.49.
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Descripcién general: El trabajador se desplaza
andando con una carretilla elevadora motorizada
entre las estanterias del almacén, preparando
pedidos sobre un palet situado sobre los
cuernos de la carretilla.

Tipo de tarea: Manipulacién de cargas con
un numero elevado de condiciones de
manipulacién diferentes.

Datos de la tarea/puesto: Se ha reducido a
36 condiciones de levantamiento diferentes
dadas por:

- Alturas de manipulacién en el origen:
15, 107 y 200 cm

- Alturas de manipulacién en el destino: 20, 100 y 180 cm
- Distancias horizontales en el origen: 30 y 90 cm

- Distancias horizontales en el destino: 20 y 60 cm

- Angulo de asimetria: 0°

- Tipo de agarre: bueno

Peso manipulado (promedio): 739 kg/hora

Duraciéon de la tarea: larga
Pesos y condiciones de levantamiento (LPRIF) representativas de la tarea

Intervalo 1 Intervalo 2 Intervalo 3 Intervalo 4 Valor medio

Pesos* (kg) 2.2 5 9 16 8.2
LPRIF™ (kg)| 6.3 7.3 9.7 14.4 9.2

* A partir de los pesos de las unidades de pedido
" A partir de las treinta y seis condiciones de levantamiento

Frecuencia de manipulacién de bultos: 739 / (8.2 x 60) = 1.5 bultos/minuto
Riesgo: indice de riesgo: 2.24 (Riesgo inaceptable).

Factores de riesgo principales:
B La duracién de la tarea.

B La distancia horizontal en el origen (superior en ocasiones a la distancia méxima que permite
el método de 63.5 cm).
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B La distancia horizontal en el destino.

B Lo altura en el origen (superior en ocasiones a la altura méxima que permite el método de
178 cm).

Recomendaciones:

e Limitar la duracién de la tarea a media duracién mediante rotacién, cambiando cada
dos horas y durante un minimo de 36 minutos a una tarea en la que no haya manipulacién
manual de cargas.

e Limitar las alturas verticales méximas a 178 cm.
e Limitar la distancia horizontal en el origen a 63 cm.

e Entrenar al trabajador para que se desplace alrededor del palet de manera que la
distancia horizontal en el destino sea siempre 20 cm.

Con estas recomendaciones, la tarea pasa a ser de riesgo moderado, con un Indice de riesgo
de 1.58.
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TIRADOR DE PEDIDOS DE
UN ALMACEN DE PRODUC-
TOS DE CHARCUTERIA

Descripcién general: El trabajador se desplaza
andando con una carretilla elevadora motorizada
entre las estanterias del almacén, preparando
pedidos sobre un palet situado sobre los
cuernos de la carretilla.

Tipo de tarea: Manipulacién de cargas con
un numero elevado de condiciones de
manipulacién diferentes.

Datos de la tarea/puesto: Se ha reducido a
48 condiciones de levantamiento diferentes
dadas por:

- Alturas de manipulacién en el origen:
15,61,112y 187 cm

- Alturas de manipulacién en el destino: 24, 75y 125 cm

- Distancias horizontales en el origen: 30 y 90 cm

- Distancias horizontales en el destino: 20 y 60 cm

- Angulo de asimetria: 0°
- Tipo de agarre: bueno

- Duracién: horas/dia
Peso manipulado (promedio): 223 kg/hora

Duraciéon de la tarea: larga

Pesos y condiciones de levantamiento (LPRIF) representativas de la tarea

Intervalo 1 Infervalo 2 Intervalo 3 Intervalo 4 Valor medio
Pesos* (kg) 0.14 0.23 1.2 5.2 1.8
LPRIF™ (kg) 6.7 8 101 15.2 10

* A partir de los pesos de las unidades de pedido
* A partir de las cuarenta y ocho condiciones de levantamiento

Frecuencia de manipulacién de bultos: 223 / (1.8 x 60) = 2 bultos/minuto

Riesgo: indice de riesgo: 0.66 (Riesgo aceptable).
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PUESTOS DE APILADO DE PALETS

En los puestos de apilado de palets el trabajador levanta cajas, generalmente de una cinta

transportadora con rodillos, y las dispone a diferentes alturas sobre un palet. Se ha analizado el

apilado de cajas de naranjas, de paquetes de productos lacteos, de botes de aceitunas, de cajas

con pollos y de cajas con productos cdrnicos empaquetados.

Aplicando el médulo de manipulacién manual de cargas del método Ergo/IBV (véase apartado

2.1.1) se ha evaluado el nivel de riesgo de lesion musculoesquelética en la zona dorsolumbar.

Este riesgo es muy alto en cinco de los doce puestos analizados.

Los factores de riesgo principales en estos puestos son

El peso manipulado, superando en ocasiones los 20 kg.
Las alturas de apilamiento que en algunos casos llegan hasta los 200 cm.
Las profundidades de apilamiento, llegando hasta los 40 cm.

La frecuencia de manipulacién de bultos. En los puestos en los que el peso manipulado
es menor de 20 kg se observa que la frecuencia se aumenta hasta los 8 6 10 levantamientos
por minuto.

La duracién de la tarea, por lo general durante toda la jornada.

Las recomendaciones mds frecuentes planteadas para estos puestos son:

Fundamentalmente, la rotacién a puestos sin manipulacién manual de cargas durante un
minimo de 40 minutos cada dos horas.

Limitar el peso de los bultos manipulados, especialmente cuando los pesos superan los 20
kg. Por lo general, este efecto es beneficioso aunque se asocie a un incremento en la
frecuencia de manipulacién de bultos.

Limitar la altura méxima de los palets a 178 cm.

Disponer de un mecanismo que permita regular la altura del palet, evitando levantar cargas
a alturas excesivamente baijas.
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BANDEJERO DE ALMACEN
DE CARNES

Descripcién general: El trabajodor coge de
un banco de trabajo unas bandejas grandes,
que contienen bandejas pequefas con filetes
de carne, y las deposita en un carro. En cada
carro se disponen 20 bandejos a diferentes
alturas. A continuacién traslada el carro a un
puesto de envasado, saca las bandejas del
carro y las deposita sobre un banco de trabajo
de este puesto.

Tipo de tarea: Manipulacién de cargas.

Datos de la tarea/puesto:

- Se considera un levantamiento mltiple

con una altura origen (el banco de
trabajo) y tres alturas destino
(reduciendo a tres las diferentes alturas
del carro); se considera lo mismo colocar las bandejas en el carro que sacarlas (pues las
alturas de los dos bancos de trabajo son similares).

- El trabajador manipula 400 bandejas diarias (carga y descarga del carro 200 bandejas).
- Altura de manipulacién en el origen: 88 cm
- Alturas de manipulacién en el destino: 18, 89 y 160 cm
- Distancia horizontal en el origen: 25 cm
- Distancia horizontal en el destino: 25 cm
- Angulo de asimetria: 0°
- Tipo de agarre: regular
Peso de la bandeja: 4 kg

Duracién diaria de la tarea: larga duracién (toda la jornada)

Frecuencia de manipulacién: 0.8 bultos/minuto

Riesgo: indice de riesgo: 0.31 (Riesgo aceptable).
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EVACUACION DE BAN-
DEJAS EN ALMACEN DE
CARNES

Descripcién general: El trabajodor recoge de
una cinta transportadora bandejas pequefas
con filetes ya precintadas y las coloca en una
caja grande situada sobre un banco de trabajo
adosado a la cinta. Una vez llenas estas cajas
grandes, el trabajador realiza una tarea de
manipulacién de cargas al levantar las cajas
del banco y apilarlas en el suelo en bloques
de 10 alturas de cajas. En esta ficha se analiza
la tarea de manipulacién de cargas; en una
ficha posterior se analiza la tarea repetitiva.

Tipo de tarea: Manipulacién de cargas.

Datos de la tarea/puesto:

- Se considera un levantamiento multiple con una altura origen (el banco de trabajo) y tres
alturas destino (reduciendo a tres las diferentes alturas de apilado). Se manipulan unas 420
cajas durante una jornada de 7 horas.

- Altura de manipulacién en el origen: 103 cm
- Alturas de manipulacién en el destino: 0, 88 y 175 cm
- Distancia horizontal en el origen: 25 cm
- Distancia horizontal en el destino: 25 cm
- Angulo de asimetria: 0°
- Tipo de agarre: regular
Peso de la bandeja: 8 kg

Duracién diaria de la tarea: larga duracién (toda la jornada)

Frecuencia de manipulacién: 1 caja/minuto

Riesgo: indice de riesgo: 0.68 (Riesgo aceptable).
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APILADO DE CAJAS CON
ENVASES DE JAMON
COCIDO

Descripcién general: El trabajador levanta
cajas, que contienen envases de jamén cocido,
de una cinta con rodillos y las apila sobre
un palet.

Tipo de tarea: Manipulacién de cargas.

Datos de la tarea/puesto:

Se considera un levantamiento mltiple
con una altura origen (la cinta con
rodillos) y tres alturas destino
(reduciendo a tres las diferentes alturas
de apilado).

Altura de manipulacién en el origen:
70 cm

Alturas de manipulacién en el destino: 15, 78 y 141 cm
Distancia horizontal en el origen: 25 cm

Distancia horizontal en el destino: 25 cm

Angulo de asimetria: 0°

Tipo de agarre: regular

Peso de la caja: 2.4 kg

Duracién diaria de la tarea: larga duracién (toda la jornada)

Frecuencia de manipulacién: 2.5 bultos/minuto

Riesgo: indice de riesgo: 0.22 (Riesgo aceptable).
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APILADO DE CAJAS CON
ENVASES DE CARNE
COCIDA

Descripcién general: El trabajador levanta
cajas, que contienen envases de carne cocida,
de una cinta con rodillos y las apila sobre
un palet.

Tipo de tarea: Manipulacién de cargas.

Datos de la tarea/puesto:

Se considera un levantamiento mltiple
con una altura origen (la cinta con
rodillos) y tres alturas destino
(reduciendo a tres las diferentes alturas
de apilado).

Altura de manipulacién en el origen:
79 cm

Alturas de manipulacién en el destino: 15, 85y 154 cm
Distancia horizontal en el origen: 25 cm

Distancia horizontal en el destino: 25 cm

Angulo de asimetria: 0°

Tipo de agarre: regular

Peso de la caja: 8 kg

Duracién diaria de la tarea: larga duracién (toda la jornada)

Frecuencia de manipulacién: 2.1 bultos/minuto

Riesgo: indice de riesgo: 0.72 (Riesgo aceptable).
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PICADORA DE CARNE
CONGELADA

Descripcién general: El trabajador levanta
piezas de carne congelada de un palet y las
deposita sobre un contenedor; una vez lleno
el contenedor, su contenido se vuelca de
manera automdtica sobre una méquina picadora.

Tipo de tarea: Manipulacién de cargas.

Datos de la tarea/puesto:

Se considera un levantamiento mltiple
con tres alturas origen (reduciendo a
tres las diferentes alturas del palet) y
una altura destino (la altura del
contenedor). No hay control
significativo en el destino, pues se deja
caer la pieza sobre el contenedor o
sobre un banco cercano.

Alturas de manipulacién en el origen: 15, 68 y 120 cm
Altura de manipulacién en el destino: 96 cm

Distancia horizontal en el origen: 25 cm

Angulo de asimetria: 0°

Tipo de agarre: regular

Peso de la pieza: 20 kg

Duracién diaria de la tarea: larga duracién

Frecuencia de manipulacién: 0.26 bultos/minuto

Riesgo: indice de riesgo: 1.40 (Riesgo moderado).

Factores de riesgo principales:

m El peso de la pieza.

®m La altura inferior en el origen.

B Lo duracién de la tarea.

l STUDIO DE LOS PUESTOS

ANALIZADOS

71




Recomendaciones:

o El factor de riesgo mdés importante es el peso de la pieza por lo que se recomienda
disminuirlo; por ejemplo, si se reduce el peso a la mitad (10 kg), aunque aumente la
frecuencia al doble (0.52 bultos/minuto), el indice de riesgo se reduce hasta 0.72 (Riesgo
aceptable).

e Utilizar un sistema (generalmente neumdtico) que permita regular automdticamente la
altura del palet en funcién del peso cargado en el mismo; de manera que, a medida
que se descargue el palet, aumente su altura y se evite levantar desde alturas bajas
pesos de 20 kg.
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COLGADO DE PIEZAS DE
BEICON

Descripcién general: El trabajador clava un
gancho sobre piezas de beicon dispuestas en
un banco de trabajo, las levanta y las cuelga
en un soporte a tres alturas.

Tipo de tarea: Manipulacién de cargas.

Datos de la tarea/puesto:

- Se considera un levantamiento mltiple
con una altura origen (el banco de
trabajo) y tres alturas destino (las tres
alturas del soporte donde se cuelgan
las piezas).

- Altura de manipulacién en el origen:
82 cm

- Alturas de manipulacién en el destino:
85,110y 192 cm

- Distancia horizontal en el origen: 25 cm

- Distancia horizontal en el destino: 25 cm
- Angulo de asimetria: 0°

- Tipo de agarre: malo
Peso de la pieza: 3.5 kg
Duracién diaria de la tarea: larga duracién (toda la jornada)

Frecuencia de manipulacién: 4.33 bultos/minuto

Riesgo: indice de riesgo: 0.53 (Riesgo aceptable).
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APILADO DE CAJAS CON
ENVASES DE SALCHICHAS

Descripcién general: El trabajador levanta
cajas, que contienen envases de salchichas,
de una cinta con rodillos y las apila sobre
un palet.

Tipo de tarea: Manipulacién de cargas.

Datos de la tarea/puesto:

- Se considera un levantamiento mltiple
con una altura origen (la cinta con
rodillos) y tres alturas destino
(reduciendo a tres las diferentes alturas
de apilado). A las dos horas rota a un
puesto en el que no se da
manipulacién manual de cargas.

- Altura de manipulacién en el origen:
77 cm

- Alturas de manipulacién en el destino: 15, 87 y 158 cm
- Distancia horizontal en el origen: 25 cm

- Distancia horizontal en el destino: 25 cm

- Angulo de asimetria: 0°

- Tipo de agarre: regular
Peso manipulado: 2.7 kg
Duracién diaria de la tarea: media duracién

Frecuencia de manipulacién: 4.8 levantamientos/minuto

Riesgo: indice de riesgo: 0.25 (Riesgo aceptable).
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APILADO DE CAJAS CON
ENVASES DE BEICON

Descripcién general: El trabajador levanta
cajas, que contienen envases de beicon, de
una cinta con rodillos y las apila sobre un
palet.

Tipo de tarea: Manipulacién de cargas.

Datos de la tarea/puesto:

- Se considera un levantamiento mltiple
con una altura origen (la cinta con
rodillos) y tres alturas destino
(reduciendo a tres las diferentes alturas
de paletizacién). A las dos horas rota a
un puesto en el que no se da

manipulacién manual de cargas.

- Altura de manipulacién en el origen:
73 cm

- Alturas de manipulacién en el destino: 15, 85y 155 cm
- Distancia horizontal en el origen: 25 cm

- Distancia horizontal en el destino: 25 cm

- Angulo de asimetria: 0°

- Tipo de agarre: regular
Peso manipulado: 2.4 kg
Duracién diaria de la tarea: media duracién

Frecuencia de manipulacién: 2.9 levantamientos/minuto

Riesgo: indice de riesgo: 0.18 (Riesgo aceptable).
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DESCOLGADO DE PIEZAS
DE CARNE

Descripcién general: El trabajador descuelga
piezas de carne (de tres en tres) colgadas de
un soporte con dos alturas, depositéndolas
sobre un banco de trabajo.

Tipo de tarea: Manipulacién de cargas.

Datos de la tarea/puesto:

- Se considera un levantamiento mltiple
con dos alturas origen (las dos alturas
del soporte donde estén colgadas las
piezas) y una altura de destino (el
banco donde se deja la pieza). A las
dos horas rota a una tarea repetitiva

en la que no se da manipulacién
manual de cargas.

- Alturas de manipulacién en el origen: 100y 180 cm
- Altura de manipulacién en el destino: 86 cm
- Distancia horizontal en el origen: 25 cm
- Distancia horizontal en el destino: 25 cm
- Angulo de asimetria: 0°
- Tipo de agarre: malo
Peso del levantamiento: 13 kg

Duracién diaria de la tarea: media duracién

Frecuencia de manipulacién: 2.5 levantamientos/minuto
Riesgo: indice de riesgo: 1.15 (Riesgo moderado).

Factores de riesgo principales:
m El peso de la pieza.

B La altura superior en el origen.
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Recomendaciones:
e Bajar la altura superior del soporte donde estdn colgadas las piezas hasta 150 cm; el
indice de riesgo se reduce hasta 1 (riesgo aceptable).
o Indicar al trabajador que en cada levantamiento coja dos piezas en vez de tres, con lo
que el peso levantado disminuye a 8.6 kg; si se desea mantener la productividad,
aumentando la frecuencia a 3.8 levantamientos/minuto, el indice de riesgo se reduce

hasta 0.73 (riesgo aceptable).
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COLGADO DE JAMONES
SIN CURAR

Descripcién general: El trabajador recoge el
jamén de una cinta transportadora y tras un
pequeno despiece con un cuchillo levanta la
pieza y la cuelga de unos ganchos dispuestos
a tres alturas. En esta ficha se analiza la
tarea de manipulacién de cargas; en una
ficha posterior se analiza la tarea de despiece.

Tipo de tarea: Manipulacién de cargas.

Datos de la tarea/puesto:

- Se considera un levantamiento mltiple
con una altura origen (el banco de
trabajo) y tres alturas destino (las tres

alturas del soporte donde se cuelgan
las piezas). A las dos horas rota a una
tarea repetitiva dentro de la linea de
despiece en la que no se da manipulacién manual de cargas.

- Altura de manipulacién en el origen: 88 cm
- Alturas de manipulacién en el destino: 100, 144 y 186 cm
- Distancia horizontal en el origen: 25 cm
- Distancia horizontal en el destino: 25 cm
- Angulo de asimetria: 0°
- Tipo de agarre: malo
Peso del levantamiento: 12.5 kg

Duracién diaria de la tarea: media duracién

Frecuencia de manipulacién: 1.5 levantamientos/minuto
Riesgo: indice de riesgo: 1.06 (Riesgo moderado).

Factores de riesgo principales:
B El peso de la pieza.

B Lo altura superior en el destino.

Recomendaciones:

Bajar la altura superior del soporte donde se cuelgan las piezas hasta 168 cm; con ello
el indice de riesgo se reduce hasta 1 (riesgo aceptable).
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DESCOLGADO Y
COLGADO DE JAMONES
SIN CURAR

Descripcién general: El trabajador descuelga
jamones de unos soportes (a diferentes alturas)
y los cuelga en otros soportes (de dos alturas),
clasificandolos en funcién de su peso.

Tipo de tarea: Manipulacién de cargas.

Datos de la tarea/puesto:

Se considera un levantamiento mltiple
con dos alturas origen (reduciendo a
dos las alturas del soporte de donde se
descuelgan los jamones) y dos alturas
destino (las dos alturas del soporte
donde se cuelgan).

Alturas de manipulacién en el origen:

109y 178 cm

Alturas de manipulacién en el destino: 90y 140 cm
Distancia horizontal en el origen: 25 cm

Distancia horizontal en el destino: 25 cm

Angulo de asimetria: 0°

Tipo de agarre: malo

Peso del levantamiento: 11 kg

Duracién diaria de la tarea: larga duracién

Frecuencia de manipulacién: 2.75 levantamientos/minuto

Riesgo: indice de riesgo: 1.34 (Riesgo moderado).

Factores de riesgo principales:

B El peso de los jamones.

B Lo duracién de la tarea.

B La altura superior en el origen.
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Recomendaciones:

Limitar la duracién de la tarea a media duracién mediante rotacién, cambiando cada
dos horas y durante un minimo de 36 minutos a una tarea en la que no haya manipulacién
manual de cargas; con ello el indice de riesgo se reduce a 0.99 (riesgo aceptable).

Limitar a 120 cm la altura superior de los soportes de donde se descuelgan y se cuelgan
las piezas; en este caso el indice de riesgo se reduce hasta 1 (riesgo aceptable).
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APILADO DE CAJAS DE
POLLOS

Descripcién general: El trabajador levanta cajas
que contienen pollos de una cinta transportadora
y las apila a diferentes alturas sobre un palet.

Tipo de tarea: Manipulacién de cargas.

Datos de la tarea/puesto:

Se considera un levantamiento mdltiple
con una altura origen (la de la cinta
transportadora), tres alturas destino
(reduciendo a tres las alturas del palet)
y dos distancias horizontales destino
(pues el trabajador no rodea el palet
para dejar las cajas en la parte
alejada del mismo).

Altura de manipulacién en el origen:
86 cm

Alturas de manipulacién en el destino: 15, 108 y 200 cm
Distancia horizontal en el origen: 25 cm

Distancias horizontales en el destino: 20 y 40 cm

Angulo de asimetria: 0°

Tipo de agarre: bueno

Peso de las cajas: 20 kg

Duracién diaria de la tarea: larga duracién (toda la jornada)

Frecuencia de manipulacién: 2.6 cajas/minuto

Riesgo: indice de riesgo: 2.71 (Riesgo inaceptable).

Factores de riesgo principales:

El peso de las cajas.
La duracién de la tarea.
La altura superior en el destino.

La distancia horizontal en el destino.
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Recomendaciones:

e Limitar la duracién de la tarea a media duracién mediante rotacién, cambiando cada
dos horas y durante un minimo de 36 minutos a una tarea en la que no haya manipulacién

manual de cargas.
e Limitar la altura superior del palet a 178 cm.

o Facilitar al trabajador el desplazamiento alrededor del palet para dejar la carga (limitando
a 20 cm la distancia horizontal en el destino).

e Limitar el peso de las cajas a 15 kg.

Con estas medidas, el indice de riesgo se reduce a 1.20 (riesgo moderado). Si no puede limitarse
el peso de las cajas, el indice de riesgo se reduce a 1.6 (riesgo moderado).
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DESCARGA DE POLLOS
SOBRE CINTA TRANSPOR-
TADORA

Descripcién general: El trabajador levanta cajas
con pollos apiladas en palets y las vacia sobre
una cinta transportadora.

Tipo de tarea: Manipulacién de cargas.

Datos de la tarea/puesto:

- Se considera un levantamiento multiple
con tres alturas origen (reduciendo a
tres las alturas del palet), y una altura
destino (la de la cinta transportadoral).
A las dos horas rota a una tarea
repetitiva dentro de la seccién de
despiece en la que no se da
manipulacién manual de cargas.

- Alturas de manipulacién en el origen: 15, 105y 200 cm
- Altura de manipulacién en el destino: 91 cm
- Distancia horizontal en el origen: 25 cm
- Distancia horizontal en el destino: 25 cm
- Angulo de asimetria: 0°
- Tipo de agarre: regular
Peso de las cajas: 20 kg

Duracién diaria de la tarea: media duracién

Frecuencia de manipulacién: 3.3 cajas/minuto
Riesgo: Indice de riesgo: 1.67 (Riesgo inaceptable).

Factores de riesgo principales:
m El peso de las cajas.
m La frecuencia de manipulacién de cajas.

B Lo altura superior en el origen.
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Recomendaciones:
e Limitar la altura del palet a 168 cm.

e Limitar el peso de la caja a 13 kg.

Limitando la altura, la tarea pasa a ser de riesgo moderado (indice de riesgo menor de 1.6); si
ademés se limita el peso, la tarea pasa a ser de riesgo aceptable (indice de riesgo menor de 1).
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APILADO DE PAQUETES
CON BOTES PEQUENOS
DE ACEITUNAS

Descripcién general: El trabajador levanta de
una cinta transportadora paquetes con botes
pequenios de aceitunas y los apila sobre un
palet.

Tipo de tarea: Manipulacién de cargas.

Datos de la tarea/puesto:

- Se considera un levantamiento mltiple
con una altura origen (la de la cinta
transportadora) y tres alturas destino
(reduciendo a tres las alturas del
palet).

- Altura de manipulacién en el origen:
81 cm

- Alturas de manipulacién en el destino: 14, 79y 144 cm
- Distancia horizontal en el origen: 25 cm
- Distancia horizontal en el destino: 25 cm
- Angulo de asimetria: 0°
- Tipo de agarre: regular
Peso de los paquetes: 3.8 6 7.6 kg; al apilar en las filas inferiores y medias se colocan dos

paquetes en cada levantamiento mientras que al apilar en la filas superiores se levanta un
paquete cada vez.

Duracién diaria de la tarea: larga duracién

Frecuencia de manipulacién: 6 levantamientos/minuto
Riesgo: indice de riesgo: 1.16 (Riesgo moderado).

Factores de riesgo principales:
B La duracién de la tarea.
B Lo altura inferior del palet

B La altura superior del palet.
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Recomendaciones:

e Limitar la duracién de la tarea a media duracién mediante rotacién, cambiando cada
dos horas y durante un minimo de 36 minutos a una tarea en la que no haya manipulacién
manual de cargas.

Con esta recomendacién, el Indice de riesgo se reduce a 0.7 (riesgo aceptable).

90 t STUDIO DE LOS PUESTOS

ANALIZADOS



APILADO DE PAQUETES
CON BOTES GRANDES
DE ACEITUNAS

Descripcién general: El trabajador levanta de
una cinta transportadora paquetes con botes
grandes de aceitunas y los apila sobre un
palet.

Tipo de tarea: Manipulacién de cargas.

Datos de la tarea/puesto:

- Se considera un levantamiento mltiple
con una altura origen (la de la cinta
transportadora) y tres alturas destino
(reduciendo a tres las alturas del
palet).

- Altura de manipulacién en el origen:
65 cm

- Alturas de manipulacién en el destino: 14, 75y 135 cm
- Distancia horizontal en el origen: 25 cm
- Distancia horizontal en el destino: 25 cm
- Angulo de asimetria: 0°
- Tipo de agarre: regular
Peso de los paquetes: 10 kg

Duracién diaria de la tarea: larga duracién

Frecuencia de manipulacién: 3.9 levantamientos/minuto
Riesgo: indice de riesgo: 1.16 (Riesgo moderado).

Factores de riesgo principales:
B La duracién de la tarea.
B La altura inferior del palet.

® La altura superior del palet.

Recomendaciones:

Limitar la duracién de la tarea a media duracién mediante rotacién, cambiando cada
dos horas y durante un minimo de 36 minutos a una tarea en la que no haya manipulacién
manual de cargas.

Con esta recomendacién, el indice de riesgo se reduce a 0.76 (riesgo aceptable).
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APILADO DE CAJAS DE
NARANJAS

Descripcién general: El trabajador levanta cajas
con naranjas de un banco de trabajo y las
apila sobre un palet.

. : o I .y . —T i, .:r
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Datos de la tarea/puesto:

Se considera un levantamiento mltiple
con una altura origen (la del banco de
trabajo) y tres alturas destino (redu-
ciendo a fres las alturas del palet).

Altura de manipulacién en el origen:
75 cm

Alturas de manipulacién en el destino:
41,116y 178 cm

Distancia horizontal en el origen: 25
cm

Distancia horizontal en el destino: 25 cm
Angulo de asimetria: 0°

Tipo de agarre: bueno

Peso de las cajas: 21.5 kg

Duracién diaria de la tarea: larga duracién

Frecuencia de manipulacién: 0.45 cajas/minuto

Riesgo: indice de riesgo: 1.74 (Riesgo inaceptable).

Factores de riesgo principales:

m El peso de los cajos.

B Lo duracién de la tarea.

B La altura superior del palet.
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Recomendaciones:

e Limitar la duracién de la tarea a media duracién mediante rotacién, cambiando cada
dos horas y durante un minimo de 36 minutos a una tarea en la que no haya manipulacién
manual de cargas.

e Limitar el peso de las cajas a 15 kg.
e Disminuir la altura superior de los palets a 160 cm.
Si se limita la duracién de la tarea, el indice de riesgo se reduce a 1.55 (riesgo moderado); si

ademds se limita el peso de las cajas y se disminuye la altura superior de los palets, la tarea
pasa a ser de riesgo aceptable (Indice de riesgo menor de 1).
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APILADO DE PAQUETES
CON CAJAS DE LECHE

Descripcién general: El trabajador levanta
paquetes con cajas de leche de una cinta
transportadora y las apila sobre un palet.

Tipo de tarea: Manipulacién de cargas.

Datos de la tarea/puesto:

Se considera un levantamiento mltiple
con una altura origen (la de la cinta
transportadora), tres alturas destino
(reduciendo a fres las alturas del palet)
y dos distancias horizontales en el
destino.

Altura de manipulacién en el origen:
75 cm

Alturas de manipulacién en el destino:
15,58 y 100 cm

Distancia horizontal en el origen: 28 cm
Distancias horizontales en el destino: 25y 40 cm
Angulo de asimetria: 0°

Tipo de agarre: regular

Peso de los paquetes: 12 kg

Duracién diaria de la tarea: media duracién

Frecuencia de manipulacién: 8.33 levantamientos/minuto

Riesgo: indice de riesgo: 2.54 (Riesgo inaceptable).

Factores de riesgo principales:

B La distancia horizontal en el destino.

B La frecuencia de manipulacién.
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Recomendaciones:
e Limitar la duracién de la tarea a corta duracién mediante rotacién, cambiando cada hora
y durante un minimo de 80 minutos a un puesto que no sea de manipulacién de cargas.
e Aumentar en 10 cm la altura inferior del palet (aunque aumente en esos 10 cm la altura
superior).
Con estas recomendaciones, el riesgo de la tarea pasa a ser moderado (Indice de riesgo menor
de 1.6).
e La distancia horizontal en el destino no puede reducirse a no ser que disminuya el tamano
del palet; los 40 cm corresponden al posicionamiento de los paquetes en el centro del
palet.
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APILADO DE PAQUETES
CON CAJAS DE NATA
MONTADA

Descripcién general: El trabajador levanta
paquetes con cajas de nata montada de una
cinta transportadora y los apila sobre un palet.

Tipo de tarea: Manipulacién de cargas.

Datos de la tarea/puesto:

Se considera un levantamiento mdltiple
con una altura origen (la de la cinta
transportadora) y tres alturas destino
(reduciendo a tres las alturas del palet).

Altura de manipulacién en el origen:
92 cm

Alturas de manipulacién en el destino:
15, 55 y 96 cm

Distancia horizontal en el origen: 25 cm

Distancia horizontal en el destino: 25 cm (para colocar los paquetes del centro del palet,
depositan el paquete sobre el palet a una profundidad cercana y luego lo deslizan hasta
su posicién correspondiente).

Angulo de asimetria: 0°

Tipo de agarre: regular

Peso de los paquetes: 12 kg

Duracién diaria de la tarea: larga duracion

Frecuencia de manipulacién: 4 levantamientos/minuto

Riesgo: indice de riesgo: 1.42 (Riesgo moderado).

Factores de riesgo principales:

B La duracién de la tarea.

®m La altura inferior del palet.

Recomendaciones:

Limitar la duracién de la tarea a media duracién mediante rotacién, cambiando cada
dos horas y durante un minimo de 36 minutos a una tarea en la que no haya manipulacién
manual de cargas.

Con esta recomendacién, el indice de riesgo se reduce a 0.93 (riesgo aceptable).
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APILADO DE PAQUETES
CON BOTELLINES DE
PRODUCTOS LACTEOS

Descripcién general: El trabajador levanta
paquetes con botellines de productos lécteos
de una cinta transportadora y los apila sobre
un palet.

Tipo de tarea: Manipulacién de cargas.

Datos de la tarea/puesto:

Se considera un levantamiento mltiple
con una altura origen (la de la cinta
transportadora), tres alturas destino
(reduciendo a tres las alturas del palet)
y dos distancias horizontales en el
destino.

Altura de manipulacién en el origen:

60 cm

Alturas de manipulacién en el destino: 15, 70 y 125 cm
Distancia horizontal en el origen: 25 cm

Distancias horizontales en el destino: 25 y 40 cm.
Angulo de asimetria: 0°

Tipo de agarre: regular

Peso de los paquetes: 5 kg

Duracién diaria de la tarea: larga duracién

Frecuencia de manipulacién: 10 levantamientos/minuto

Riesgo: indice de riesgo: 2.53 (Riesgo inaceptable).

Factores de riesgo principales:

B La duracién de la tarea.

m La frecuencia de manipulacién.

®m La altura inferior del palet.
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Recomendaciones:

e Limitar la duracién de la tarea a media duracién mediante rotacién, cambiando cada
dos horas y durante un minimo de 36 minutos a una tarea en la que no haya manipulacién
manual de cargas.

e Reducir la frecuencia de manipulacién a 8 levantamientos por minuto.

Limitando la duracién de la tarea, el Indice de riesgo se reduce a 1.30 (riesgo moderado); si
ademds se baja la frecuencia de manipulacién, el Indice de riesgo se reduce a 1.0 (riesgo
aceptable).
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PUESTOS DE DESPIECE EN MATADEROS

En los tareas de despiece el trabajador, de pie frente a una pieza, situada sobre un banco de
trabajo o colgando de un tren superior, realiza el despiece de la misma con uno o varios tipos
de cuchillos.

En este estudio se ha analizado trece puestos de despiece de cerdos, de pollos y de terneros. En
estos puestos se ha calculado el riesgo de lesién musculoesquelética aplicando el médulo de tareas
repetitivas y, en dos de los puestos, el de posturas forzadas del método Ergo/IBV (véase apartados
2.1.2 y 2.1.3), obteniendo que:

- El nivel de riesgo en la mano-mufieca es elevado en todos los puestos analizados.
- El nivel de riesgo en el cuello-hombro es alto en la mitad de estos puestos.
Los tres factores de riesgo principales detectados son los siguientes:

B La desviacion de la mufieca al realizar el corte con el cuchillo.

B La repetitividad de movimientos de la mano-muneca.

B Lo flexién del cuello, debida a la altura inadecuada de la
superficie donde se realiza el despiece.

Las recomendaciones mdés frecuentes planteadas
para estos puestos son las siguientes:

Redisefar el mango de las herramientas
en funcién del tipo de agarre utilizado.
En ocasiones, en una misma tarea
puede ser necesario emplear cuchillos
con disefios de mango diferentes debido
a que varia el tipo de agarre.

Elevar y/o inclinar la superficie de
trabajo. Se observan alturas
excesivamente bajas que provocan una
flexién prolongada del cuello e incluso

~

= L
agarres inadecuados del cuchillo.

La rotacién del trabajador a otras tareas en las que no se demande carga fisica similar a
la de los puestos de despiece puede en ocasiones ser una solucién suficiente para disminuir
los niveles de riesgo detectados.
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TROCEADO DE COSTILLAS
EN UN ALMACEN DE
CARNES

Descripcién general: El trabajador trocea con
un cuchillo costillas. La tarea la realiza de
pie frente a un banco de trabajo en el que
se amontonan las piezas a trocear. Las costillas
ya troceadas las deposita en una caja situada
en un lateral del banco de trabajo.

Tipo de tfarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:
- Altura del banco de trabajo: 91 cm

- El trabaojador estd el 100% de su
jornada laboral en el puesto de troceado

de costillas. En este puesto, estd el
60% del tiempo troceando y el 40%
en ofras actividades de menor carga fisica.

- Se da una repetitividod muy elevada de movimientos de la mano mufeca (60
repeticiones/minuto). No hay repetitividad de movimientos del brazo (apenas se mueve
la articulaciéon del hombro).

- Durante el troceado de las costillas el trabajador presenta desviacién de la mufeca, una
intensidad del esfuerzo de la mufeca ‘dura’ y flexién del cuello pronunciada.

Riesgo:
m El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto, medio y largo plazo es 2 (riesgo aceptable).

m El nivel de riesgo en la mano-muneca es 4 (prioridad de redisefio ergonémico de la
tarea/puesto de trabajo).

Factores de riesgo principales:
B Lo elevada repetitividad de movimientos de las manos.

B La desviacién de la muneca.

Recomendaciones:

e Eliminar la desviacién de la mufeca, con un disefio adecuado del mango del cuchillo
que permita mantener la mufeca recta durante el corte; con esta recomendacién, el
riesgo en la mano-muneca se reduce a nivel 2.

e Rotacién del trabajador durante un 30% de la jornada laboral a un puesto en el que
no se dan posturas inadecuadas ni repetitividad elevada de la mano-mufeca; con ello,
el riesgo en esta zona corporal se reduce a un nivel 3.
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DESHUESADO DE JAMON
CURADO

Descripcién general: El trabajador, en postura
de pie frente a un banco de trabajo, coge

jamones de un contenedor, los sujeta con
unas pinzas fijas al banco de trabajo y los
deshuesa con un cuchillo.

Tipo de tfarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:
- Altura del banco de trabajo: 79 cm

- Altura del punto medio del soporte del
jamén respecto del banco de trabajo:
21 cm

- El trabajador estd el 100% de su
jornada laboral en este puesto.

- En promedio, cada trabajador de esta
seccién deshuesa unos 33 jamones/hora.

- Se da una repetitividad muy elevada de movimientos de las manos (22 repeticiones/minuto).

- Durante el despiece el trabajador realiza diferentes tipos de agarre del cuchillo: un agarre de
precisiéon, con los brazos sin flexionar y con desviacion y flexion-extensién de mufeca
pronunciada; un agarre de potencia con los brazos sin flexionar y una intensidad del
esfuerzo ‘muy dura’; un agarre de potencia con los brazos sin flexionar, desviacién de la
mufeca y una intensidad del esfuerzo ‘muy durd’; y un agarre de potencia con los brazos
flexionados entre 45 y 90°, y una intensidad del esfuerzo ‘muy dura’. Durante el despiece con
estos agarres, el trabajador mantiene una flexién del cuello muy pronunciada.

Riesgo:
m El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto plazo es 2 (riesgo aceptable) y a medio y largo
plazo plazo es 3 (debe redisefarse la tarea/puesto de trabajo).

B El nivel de riesgo en la mano-muneca es 4 (prioridad de redisefio ergonémico de la
tarea/puesto de trabajo).

Factores de riesgo principales:
m La repetitividad de movimientos de las manos.
B La infensidad del esfuerzo de las manos.

B Lo desviacién de la muneca durante el despiece con el cuchillo.
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Recomendaciones:

e Rotacién del trabajador durante un 20% de la jornada laboral a un puesto en el que
no se den tareas repetitivas de miembro superior; con ello, el riesgo en cuello-hombro
se reduce a un nivel 2 y en mano-muieca a un nivel 3.

e Para reducir a un nivel 2 en mano-mufieca seria necesario una rotacién durante el 50%
de la jornada laboral y, ademds, eliminar la desviacién de la mufeca durante casi todo
el despiece.
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DESHUESADO DE JAMON
CRUDO

Descripcién general: El trabajador coge jamones

crudos

de un banco de trabajo y, en postura de pie

de un contenedor, los pone encima

frente al banco, los deshuesa con un cuchillo.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:

Riesgo:

Altura del banco de trabajo: 88 cm

El trabajador estd el 100% de su
jornada laboral en este puesto.

En promedio, cada trabajador de esta
seccién deshuesa unos 16 jamones/hora.

Se da una repetitividad muy elevada
de movimientos de las manos (40

repeticiones/minuto).

Durante el despiece el trabajador realiza diferentes tipos de agarre del cuchillo: un agarre de
precisién, con los brazos sin flexionar y con desviacién de mufeca; un agarre de precisién
con el brazo derecho elevado entre 45 y 90° y con desviacién de mufeca; y un agarre de
potencia con los brazos sin flexionar y una intensidad del esfuerzo ‘dura’. Durante el
despiece con estos agarres, el trabajador mantiene una flexién del cuello muy pronunciada.

El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto, medio y largo plazo es 2 (riesgo aceptable).

El nivel de riesgo en la mano-mufeca es 4 (prioridad de redisefio ergonémico de la
tarea/puesto de trabajo).

Factores de riesgo principales:

La repetitividad de movimientos de las manos.
La intensidad del esfuerzo de las manos.

La desviacién de la mufeca durante el despiece con el cuchillo.

Recomendaciones:

Rotacién del trabajador durante un 40% de la jornada laboral a un puesto en el que
no se den tareas repetitivas de miembro superior; con ello, el riesgo en mano-mufeca
se reduce a un nivel 3.

Para reducir a un nivel 2 en mano-muneca seria necesario, ademds, eliminar la desviacién
de la mufeca durante el agarre de precisién del despiece mediante un redisefio del
mango del cuchillo que cambie el tipo de agarre.
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DESPIECE DE CERDOS (I)

Descripcién general: El trabajador, de pie
frente a un banco de trabajo, descuelga medio
cerdo de un tren superior, le quita un gancho
que lo sostenia a dicho tren superior, despieza

con dos tipos de cuchillos, coge una sierra

automdtica colgada a su izquierda y corta

con la

finalmente, empuja la pieza a una cinta
transportadora central situada tras el banco
de trabajo.

Tipo de tfarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:

Riesgo:

misma la parte central de la pieza vy,

Altura del banco de trabajo: 80 cm
Profundidad del banco: 50 cm

El trabajador emplea el 6% del tiempo

en descolgar la pieza y quitarle el

gancho, un 31% en despiezar la pieza con diferentes cuchillos, un 8% en coger la sierra y
cortar con la misma, un 3% en empujar la pieza cortada a la cinta y el resto en actividades
sin carga fisica importante.

Se da una repetitividad elevada de movimientos de las manos (21 repeticiones/minuto) y de
los brazos (15 repeticiones/minuto).

Al descolgar la pieza y al quitar el gancho se produce una flexiéon de brazos entre 45 y 90°;
en el despiece con un cuchillo de tamafo grande, se da una intensidad del esfuerzo
realizado por la mano ‘dura’; en el despiece con un cuchillo de menor tamafo se da una
desviacién de la mufeca forzada, una intensidad del esfuerzo realizado por la mano ‘dura’,
una flexién del cuello pronunciada y, ocasionalmente, una flexién de brazo entre 45 y 90°; al
coger la sierra se da flexiéon de brazos mayor de 90° y al cortar con la misma entre 45 y 90°.

El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto y medio plazo es 3 (debe redisefarse la
tarea/puesto de trabajo) y a largo plazo es 4 (prioridad de redisefio ergonémico de la
tarea/puesto de trabajo).

El nivel de riesgo en la mano-mufieca es 3 (debe redisenarse la tarea/puesto de trabajo).

Factores de riesgo principales:

La repetitividad de movimientos de los brazos.
La flexién pronunciada del cuello.

La desviacién de la mufeca al cortar con el cuchillo de tamafo menor.
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Recomendaciones:

o El riesgo en cuello-hombro se reduce eliminando la flexién pronunciada del cuello durante
el despiece con el cuchillo de menor tamafo; para ello, debe elevarse el banco de
trabajo unos 10 cm y plantear una posible inclinacién del banco de trabajo que no
dificulte empujar la pieza cortada sobre la cinta transportadora.

e El riesgo en la mano-mufieca se reduce evitando la desviaciéon de la muieca durante la
mayor parte del despiece con el cuchillo pequefio; esto sélo es posible mediante un
disefio adecuado del mango del cuchillo.
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DESPIECE DE CERDOS (ll)

Descripcién general: El trabajador, de pie
frente a un banco de trabajo, coge piezas de
cerdo de una cinta transportadora central
situada tras el banco de trabajo y las despieza
con un cuchillo, empujdndolas posteriormente
a la cinta.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:
- Altura del banco de trabajo: 88 cm
- Profundidad del banco: 50 cm
- Se da una repetitividad elevada de
movimientos de las manos (13

repeticiones/minuto) y de los brazos (9
repeticiones/minuto).

- Al realizar el despiece con el cuchillo,
se dan dos tipos de corte: un corte a
derechas, en el que emplea el 23% del tiempo de trabajo, y un corte a izquierdas, en el que
emplea el 22% (el resto del tiempo realiza actividades sin carga fisica importante). Al cortar a
derechas, el trabajador por lo general flexiona el brazo entre 45 y 90°, mantiene una
desviacién forzada de la mufieca y una intensidad del esfuerzo realizado por la mano ‘durd’.
Al cortar a izquierdas, el trabajador presenta la mitad del tiempo una desviacién forzada de
la muneca, siendo la intensidad del esfuerzo realizado por la mano ‘dura’. El cuello
permanece durante el despiece con el cuchillo con una flexién moderada (menor que en el
puesto anterior, lo que se asocia a la mayor altura del banco de trabajo).

Riesgo:
m El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto y medio plazo es 3 (debe redisefarse la
tarea/puesto de trabajo) y a largo plazo es 4 (prioridad de redisefio ergonémico de la
tarea/puesto de trabajo).

m El nivel de riesgo en la mano-muneca es 3 (debe redisefarse la tarea/puesto de trabajo).

Factores de riesgo principales:
B La repetitividad de movimientos de los brazos.
m La flexién elevada del brazo al cortar a derechas.

B La desviacién de la mufeca.
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Recomendaciones:

e El riesgo en cuello-hombro se reduce a nivel 2 si se baja la repetitividad de movimientos
de los brazos a 7 repeticiones/minuto (esto implica aumentar el tiempo del ciclo y, por
lo tanto, bajar la productividad).

e El riesgo en cuello-hombro también se reduce si se elimina la flexién pronunciada del
brazo al cortar a derechas; esta flexién se produce al realizar el corte en un plano
horizontal y se eliminaria si pudiera regularse la inclinacién de la superficie del banco
de trabajo.

o El riesgo en la mano-mufeca se reduce evitando la desviacién de la mufeca durante el
despiece con el cuchillo; esto sélo es posible estudiando disefios adecuados del mango
del cuchillo, lo que implica ademds usar mds de un tipo de mango durante las operaciones
de despiece.
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DESPIECE DE CERDOS (ll1)

Descripcién general: El trabajador, de pie
frente a un banco de trabajo, descuelga piezas
de un carro lateral y las dispone sobre el
banco, les quita unos ganchos que coloca
sobre unos soportes verticales y deja las piezas
sobre una cinta transportadora. Por Gltimo, se
desplaza a otra posicién del banco de trabajo,
donde coge las piezas de la cinta transportadora
y las despieza con un cuchillo. En esta ficha
se analiza la tarea repetitiva; en una ficha
anterior se ha analizado la tarea de descolgar
las piezas.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:

- Altura del banco de trabajo: 84 cm
- Profundidad del banco: 50 cm

- El trabajador emplea el 4% del tiempo en quitar y colgar los ganchos, un 2% en coger la
pieza de la cinta, un 42% en cortar con cuchillo, un 2% en depositar las piezas cortadas en la
cinta transportadora y el resto en actividades sin carga fisica importante.

- Se da una repetitividad elevada de movimientos de las manos y de los brazos (9
repeticiones/minuto).

- Al quitar y guardar los ganchos se da una infensidad del esfuerzo realizado por la mano
‘dura’; al guardar estos ganchos el trabajador adopta una desviacién forzada de la mufeca.
Al cortar sobre el banco se mantiene una flexién pronunciada del cuello y, en ocasiones, se
flexiona el brazo entre 20 y 45°. Al dejar las piezas ya cortadas en la cinta se flexiona el
brazo entre 45 y 90°.

Riesgo:
B El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto y medio plazo es 3 (debe redisenarse la
tarea/puesto de trabajo) y a largo plazo es 4 (prioridad de redisefio ergonémico de la
tarea/puesto de trabajo).

m El nivel de riesgo en la mano-mufeca es 2 (riesgo aceptable).

Factores de riesgo principales:
B La repetitividad de movimientos de los brazos.

B La flexién sostenida y pronunciada del cuello.
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Recomendaciones:

e El riesgo en cuello-hombro se reduce a nivel 2 si se baja la repetitividad de movimientos
de los brazos a 7 repeticiones/minuto (esto implica aumentar el tiempo del ciclo y, por
lo tanto, bajar la productividad).

e El riesgo en cuello-hombro también se reduce si se elimina la flexién pronunciada del
cuello durante, por lo menos, la tercera parte del tiempo de despiece; para ello, se
recomienda elevar el banco de trabajo unos 10 cm y poder regular su inclinacién.
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DESPIECE DE CERDOS (IV)

Descripcién general: El trabajador, de pie
frente a un banco de trabajo, corta con un
cuchillo piezas pequefias procedentes de
despieces de puestos anteriores.

Tipo de tfarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:

- Altura del banco de trabajo: 84 cm

- Profundidad del banco: 50 cm

- El trabajador emplea el 10% del
tiempo en coger las piezas, un 70% en
posicionarse para el corte y un 20% en
cortar con cuchillo.

- Se da una repetitividad muy elevada

de movimientos de las manos (30
repeticiones/minuto).

- Al posicionar la mano para el corte y durante el mismo, el cuello permanece con una flexién
pronunciada del cuello. Al cortar, la mufieca presenta desviacién forzada. Al coger la pieza a
cortar del fondo del banco de trabajo se flexiona el brazo entre 45 y 90°.

Riesgo:

m El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto y medio plazo es 3 (debe redisenarse la
tarea/puesto de trabajo) y a largo plazo es 4 (prioridad de redisefio ergonémico de la
tarea/puesto de trabajo).

m El nivel de riesgo en la mano-muneca es 3 (debe redisefarse la tarea/puesto de trabajo).

Factores de riesgo principales:
B La flexién sostenida y pronunciada del cuello.
B La repetitividad de movimientos de la mano-muneca.

B Lo desviacién de la mufeca durante el corte.
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Recomendaciones:

o El riesgo en cuello-hombro se reduce a nivel 2 si disminuye ligeramente la flexién sostenida
del cuello durante el corte; para ello, se recomienda elevar el banco de trabajo unos
10 cm y poder regular su inclinacién.

e El riesgo en la mano-mufeca se reduce evitando la desviacién de la mufeca durante el
corte con el cuchillo; esto sélo es posible estudiando disefios adecuados del mango del
cuchillo, lo que implica ademds usar mds de un tipo de mango durante las operaciones
de corte; por ofra parte, la inclinacién del plano de trabajo mejoraria la posicién de la
muneca durante el corte con el cuchillo.
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DESPIECE DE CERDOS (V)

Descripcién general: El trabajador, de pie
frente a un banco de trabajo, coge de una
cinta transportadora central una pata de cerdo,
le quita parte de su capa exterior con un
cuchillo, le ata una cuerda y la cuelga de un
gancho. En esta ficha se analiza lao tarea
repetitiva; en una ficha anterior se ha analizado
la manipulacién de cargas asociada a colgar
la pieza.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:
- Altura del banco de trabajo: 88 cm

- Profundidad del banco: 50 cm

- El trabajador emplea el 3% del tiempo

en coger la pata de la cinta
transportadora, un 19% en cortar con
cuchillo, un 5% en poner la cuerda, un 5% en colgar la pata y el resto en actividades sin
carga fisica importante.

- Se da repetitividad elevada de movimientos de las manos (14 repeticiones/minuto).

- Al coger la pata de la cinta central se flexiona el brazo entre 45 y 90°. Al cortar se da
desviacién forzada de la mufieca, una intensidad del esfuerzo realizado por la mano ‘dura’ y,
ocasionalmente, flexién del brazo entre 45 y 90°. Al atar la cuerda se da flexién pronunciada
del cuello. Al colgar la pata, se flexionan los brazos entre 45 y 90° y se da desviacién forzada
de la muneca. El porcentaje de tiempo en postura ‘neutra’ es muy elevado (un 68%).

Riesgo:

m El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto plazo es 1 y a medio y largo plazo es 2 (riesgo
aceptable).

m FEl nivel de riesgo en la mano-mufieca es 3 (debe redisenarse la tarea/puesto de trabajo).

Factores de riesgo principales:
B La repetitividad de movimientos de la mano-mufeca.

B La desviacién de la mufieca durante el corte con el cuchillo.

l STUDIO DE LOS PUESTOS 117

ANALIZADOS



Recomendaciones:

o Evitar la desviacién de la mufAeca durante el corte con el cuchillo, mediante un disefo
adecuado del mango del cuchillo.

o Evitar la desviacién de la mufeca al colgar la pata, bajando la altura de la fila superior
del soporte de donde se cuelgan las patas y no sujetando la pata de la cuerda en el
momento de colgarla.

Con estas dos recomendaciones el riesgo en la mano-mufeca se reduce a nivel 2 (riesgo
aceptable).
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DESPIECE DE PECHUGAS
DE POLLO

Descripcién general: El trabajador, de pie
frente a un banco de trabajo, realiza dos
actividades: Por una parte, coge pechugas de
pollo de una cinta transportadora situada tras
el banco, las despieza con un cuchillo y las
coloca en bandejas pequerias colocadas sobre
el banco a su derecha. Cada hora cambia
a otra actividad consistente en coger pechugas
ya despiezadas de la cinta transportadora,
colocarlas en bandejas y apilarlas sobre unas
cajos laterales. En la primera actividad
predominan las tareas de corte con cuchillo

y en la

Tipo de tarea: Repetitiva.

segunda la preparacién en bandejas.

Datos de la tarea/puesto:

Riesgo:

Altura del banco de trabajo: 95 cm
Profundidad del banco de trabajo: 26 cm

En la actividad de corte, el trabajador emplea un 10% del tiempo en coger las piezas de la
cinta transportadora, un 40% en cortar con cuchillo, un 40% en manipular sobre la mesa de
trabajo y un 10% en colocar las piezas cortadas en cajas laterales. En la actividad de
preparacién de bandejas, el trabajador emplea un 30% del tiempo en coger las piezas de la
cinta transportadora, un 50% en colocarlas en las bandejas y un 30% en dejar las bandejas
en unas cajas laterales.

En la actividad de corte se da una repetitividad elevada de movimientos de las manos (10
repeticiones/minuto). En la actividad de preparacién de bandejas se da una repetitividad
elevada de movimientos de los brazos (24 repeticiones/minuto).

Al coger las pechugas de la cinta transportadora se flexiona el brazo entre 20 y 45°. Al cortar
se da una desviacién forzada de las mufecas y una flexién pronunciada del cuello. Al
colocar en las bandejas laterales vuelve a flexionarse el brazo derecho entre 20 y 45°. Al
preparar las bandejas sobre el banco de trabajo se da, como durante el despiece, una
flexién pronunciada del cuello.

El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto, medio y largo plazo es 4 (prioridad de
redisefio ergondmico de la tarea/puesto de trabajo).

El nivel de riesgo en la mano-mufeca es 3 (debe redisefarse la tarea/puesto de trabajo).
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Factores de riesgo principales:

La repetitividad de movimientos de los brazos al preparar las bandejas.
La postura de los brazos al coger las pechugas de la cinta.
La flexién sostenida del cuello durante las tareas de corte y preparacién de bandejas.

La desviacién de la muieca al cortar con el cuchillo.

Recomendaciones:

El riesgo de lesion musculoesquelética en el cuello-hombro se reduce si disminuye
ligeramente la flexién pronunciada del cuello durante el trabajo sobre el banco (tanto al
cortar como al preparar bandejas); para ello, se propone inclinar la superficie del banco
de trabajo.

El riesgo de lesién musculoesquelética en el cuello-hombro también se reduce si se elimina
la flexion de los brazos al coger las piezas de la cinta transportadora; como no es
conveniente reducir la profundidad del banco de trabajo, se plantea el redisefio de la
cinta transportadora para conseguir que las piezas a coger queden lo mds cerca posible
del trabajador.

El riesgo en la mano-mufeca se reduce evitando la desviacién de la mufeca durante el
corte mediante un disefio adecuado del mango del cuchillo, lo que implica, ademés, usar
mds de un tipo de mango durante las operaciones de corte; por otra parte, la inclinacién
del plano de trabajo mejoraria la posicién de la mufeca durante el corte con el cuchillo.
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DESPIECE DE MUSLOS DE
POLLO

Descripcién general: El trabajador, de pie
frente a un banco de trabajo, coge muslos
de pollo de una cinta transportadora situada
tras el banco, los corta (un corte por pieza)
con un cuchillo, les quita la piel con las manos
y los vuelve a dejar sobre la cinta.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:
- Altura del banco de trabajo: 95 cm

- Profundidad del banco de trabajo:
26 cm

- El trabajador emplea un 30% del

tiempo en coger las piezas de la cinta
transportadora, un 30% en cortar con
cuchillo y un 40% en arrancar la piel.

- Se da una repetitividad elevada de movimientos de las manos y de los brazos (20
repeticiones/minuto).

- Al coger los muslos de la cinta transportadora se flexiona el brazo entre 20 y 45°. Al cortar se
da una desviacién forzada de las mufecas, la intensidad del esfuerzo de la mano es ‘dura’ y
también se flexiona el brazo entre 20 y 45°. Al quitar la piel, la intensidad del esfuerzo de la
mano es ‘algo dura’.

Riesgo:
m El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto y medio plazo es 3 (debe redisefarse la
tarea/puesto de trabajo) y a largo plazo es 4 (prioridad de redisefio ergonémico de la
tarea/puesto de trabajo).

m FEl nivel de riesgo en la mano-mufieca es 3 (debe redisenarse la tarea/puesto de trabajo).

Factores de riesgo principales:
B La repetitividad de movimientos de los brazos.
B Lo postura de los brazos al coger los muslos de la cinta.

B La desviacién de la muieca al cortar con el cuchillo.
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Recomendaciones:

e El riesgo en el cuello-hombro se reduce si disminuye ligeramente la flexién moderada
del cuello durante el trabajo sobre el banco (tanto al cortar como al quitar la piel); para
ello, se propone inclinar la superficie del banco de trabajo.

e El riesgo en la mano-mufeca se reduce evitando la desviacién de la mufeca durante el
corte con el cuchillo; en esta tarea se produce un solo tipo de corte, casi vertical, por
lo que es sencillo disefiar un mango con el que la mufAeca se mantenga recta durante

este Unico tipo de corte.
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DESPIECE INICIAL DE
RESES EN MATADERO
INDUSTRIAL

Descripcién general: El trabajador se sitGa de
pie frente a las reses, que estdn colgadas
boca abajo de un tren rodante superior, y
realiza el despiece inicial de las mismas,
rotando cada dos horas entre tres puestos de
despiece diferentes.

Tipo de tarea: Repetitiva y postura forzada
de la espalda.

Datos de la tarea/puesto:

Riesgo:

De media, se realiza el despiece de
unas 40 reses/hora.

No se dispone de regulacién en altura
de la pieza o de la superficie de apoyo
del trabajador que permita trabajar siempre a la misma altura.

El trabajador rota cada dos horas entre tres puestos de despiece. En el puesto primero
emplea un 10% del tiempo en despiezar con un cuchillo teniendo el brazo elevado, un 30%
en despiezar con el brazo sin elevar y el resto en actividades sin carga fisica importante. En el
puesto segundo emplea un 15% del tiempo en cortar las patas con una mdquina de corte
suspendida, un 2% en despiezar con el cuchillo y el resto en actividades sin carga fisica
importante. En el puesto tercero el trabajador estd un 30% del tiempo realizando el despiece
con la espalda doblada, un 15% con la espalda recta y el resto desarrolla actividades sin
carga fisica importante. El porcentaje de tiempo de ciclo en posturas sin carga fisica
apreciable es, de media para los tres puestos, de un 66%.

En dos de las tres actividades entre las que rota el trabajador se da una repetitividad elevada
de movimientos de las manos (20 repeticiones/minuto).

Durante el despiece con el cuchillo el trabajador llega a flexionar los brazos mas de 90°,
mantiene una desviacién forzada de la mufeca y una intensidad del esfuerzo realizado por
la mano ‘durd’, y flexiona la espalda para cortar en las zonas de menor altura.

El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto y medio plazo es 2 (riesgo aceptable) y a largo
plazo es 3 (debe redisefarse la tarea/puesto de trabajo).

El nivel de riesgo en la mano-mufeca es 3 (debe redisenarse la tarea/puesto de trabajo).

Durante un 15% del tiempo del ciclo en el primero de los tres puestos y un 30% en el tercero
el trabajador presenta posturas de riesgo por mantener la espalda muy flexionada.
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Factores de riesgo principales:
B Lo repetitividad de movimientos de las manos.
B La elevacién de los brazos.

B Lo flexién de la espalda.

Recomendaciones:

e Incorporar un mecanismo que permita regular la altura de trabajo, subiendo o bajando
la posiciéon de la res respecto del trabajador o del trabajador respecto de la res. Con
este mecanismo se reduce la excesiva flexién de los brazos (con lo que el riesgo de
lesion musculoesquelética en el cuello-hombro a largo plazo pasa a nivel 2) y la flexion
de lo espalda durante el despiece.

e El riesgo en la mano-mufeca se reduce evitando la desviacién de la mufeca durante el
corte mediante un disefio adecuado del mango del cuchillo, lo cual implica, ademds,
usar mds de un tipo de mango durante las operaciones de corte.
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DESPIECE Y VACIADO DE
TRIPAS DE RESES EN
MATADERO INDUSTRIAL

Descripcién general: Una vez realizado un
despiece inicial, la res se transporta por un
tren superior hasta este puesto, donde el
trabajador se sitta de pie frente a la res y
realiza un despiece y vaciado de las tripas
utilizando un cuchillo.

Tipo de tarea: Repetitiva y postura forzada
de la espalda.

Datos de la tarea/puesto:

- De media, se realiza el despiece de
unas 40 reses/hora.

- No se dispone de regulacién en altura
de la pieza o de la superficie de apoyo
del trabajador que permita trabajar siempre a la misma altura.

- El trabajador emplea un 10% del tiempo en despiezar con un cuchillo teniendo los brazos
elevados y la espalda recta, un 20% con los brazos sin elevar y la espalda recta, un 30%
realizando el despiece con la espalda flexionada y el resto en actividades sin carga fisica
importante. El porcentaje de tiempo de ciclo en posturas sin carga fisica apreciable es, de
media, de un 40%.

- Se da una repetitividad elevada de movimientos de las manos (30 repeticiones/minuto) y de
los brazos (10 repeticiones/minuto).

- Durante el despiece y el vaciado de las tripas el trabajador llega a flexionar los brazos mds
de 90°, mantiene una desviacién forzada de la mufieca y una intensidad del esfuerzo
realizado por la mano ‘durd’, y flexiona la espalda para cortar en las zonas de menor altura.

Riesgo:
m El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto, medio y largo plazo es 3 (debe redisefarse la
tarea/puesto de trabajo).

® El nivel de riesgo en la mano-muneca es 4 (prioridad de redisefio ergonémico de la
tarea/puesto de trabajo).

B Durante un 40% del tiempo del ciclo el trabajador presenta posturas de riesgo por mantener
la espalda muy flexionada.
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Factores de riesgo principales:
B Lo repetitividad de movimientos de las manos.
B La desviacién forzada de la mufieca.
B La elevaciéon de los brazos.
|

La flexién de la espalda.

Recomendaciones:

e Incorporar un mecanismo que permita regular la altura de trabajo, subiendo o bajando
la posiciéon de la res respecto del trabajador o del trabajador respecto de la res. Con
este mecanismo se reduce la excesiva flexién de los brazos (con lo que el riesgo de
lesién musculoesquelética en el cuello-hombro a largo plazo pasa a nivel 2) y la flexién
de lo espalda durante el despiece y vaciado de la res.

o El riesgo en la mano-murieca se reduce evitando la desviacién de la mufeca durante el
corte mediante un disefio adecuado del mango del cuchillo, lo cual implica, ademds,
usar mds de un tipo de mango durante las operaciones de corte; por otra parte, la
regulacién de la altura de trabajo mejoraria en este puesto la postura de la mufeca
durante el despiece.
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DESPIECE DE RESES EN
MATADERO INDUSTRIAL

Descripcién general: El trabajador se sitGa de
pie sobre una plataforma frente a la res
(colgada de un tren rodante superior), coge
una sierra suspendida (no debe soportar su
peso) y corta en dos partes la res; durante
el corte con la sierra el trabajador no varia
su postura de trabajo pues la plataforma se
desplaza verticalmente a lo largo de la altura
de despiece sobre la res. Por Gltimo, realiza
un despiece con un cuchillo.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:

- De media, se realiza el despiece de
unas 40 reses/hora.

- Se dispone de regulacién en altura de la superficie de apoyo del trabajador que permite
trabajar siempre a la misma altura.

- El trabajador emplea un 10% del tiempo en despiezar con un cuchillo, un 25% en cortar con
la sierra suspendida y el resto (un 65%) en actividades sin carga fisica importante.

- No hay repetitividad elevada de movimientos de las manos o de los brazos.

- Al cortar con la sierra el trabajador flexiona los brazos entre 20 y 45°, con el cuello y la
espalda rectos. Al cortar con el cuchillo se da abduccién del brazo derecho entre 45 y 90° y
desviacién forzada de la mufeca.

Riesgo:
m El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto plazo es 1 (riesgo aceptable) y a medio y largo
plazo es 2 (riesgo aceptable).
El nivel de riesgo en la mano-mufieca es 3 (debe redisefiarse la tarea/puesto de trabajo).

m A diferencia de los ofros dos puestos de despiece analizados de este matadero, el trabajador
mantiene la espalda recta durante todo el ciclo de trabajo debido al mecanismo de
regulacién de la altura de trabajo existente en este puesto.

Factores de riesgo principales:

B Lo desviacién forzada de la muneca al cortar con el cuchillo.
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Recomendaciones:

o El riesgo en la mano-mufeca se reduce evitando la desviacién de la mufeca durante el
corte mediante un disefio adecuado del mango del cuchillo.

o El trabajador debe situarse frente a la res durante el despiece con el cuchillo; en la
actualidad se sitda lateralmente a la res y alejada de la misma.
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TAREAS DE MANIPULACION REPETITIVA SOBRE
BANCOS DE TRABAJO O SOBRE CINTAS
TRANSPORTADORAS

En las tareas de manipulacién repetitiva sobre bancos de trabajo o sobre cintas transportadoras,
el trabajador suele estar de pie frente a la superficie de trabajo. En algunos de los puestos, como
los de encajado, se dan varias alturas y profundidades de trabajo.

Se han analizado 24 puestos de preparacién y envasado de jamén, beicon, salchichas, filetes de
ternera o hamburguesas frente a una cinta transportadora, seleccidén de naranjas y aceitunas,
encajado de naranjas y de bombones, manipulacién de pollos, encajado de envases, etc. En estos
puestos se ha calculado el riesgo de lesion musculoesquelética aplicando el médulo de tareas
repetitivas del método Ergo/IBV, obteniendo que:

- El nivel de riesgo en la zona del cuello-hombro es elevado en précticamente todos ellos.

- El 75% de los puestos no presentan riesgo en la zona de la mano-mufeca.

Los factores de riesgo principales son:
B La repetitividad de movimientos de los brazos, con valores entre 5 y 40 repeticiones por minuto
y un valor medio en los puestos analizados de 21 elevaciones de brazo por minuto.
B La elevacion de los brazos asociada a alcances sobre el banco o la cinta transportadora con
alturas o profundidades excesivas.

B Lo flexién prolongada del cuello, asociada a alturas bajas de la mesa o de la cinta transportadora.

Las recomendaciones mds frecuentes planteadas para estos puestos son:

e Elevar y, en ocasiones, inclinar la superficie
de trabajo, con el objetivo de eliminar la

»
flexion sostenida del cuello. q '3

e La rotacién del trabajador a otfras tareas en
las que no se demande una elevacién repetida
de los brazos o una flexién prolongada del

cuello puede en ocasiones ser una solucién
suficiente para disminuir los niveles de riesgo g [ .
en la zona del cuello-hombro.

cada 2 horas
4

=
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e Reducir la profundidad de la cinta transportadora para evitar una excesiva flexién de los

7 7

= =T

brazos.

e Proporcionar sillas adecuadas

cuando el trabajador desee
alternar entre trabajar de
pie y sentado, teniendo en
cuenta un espacio libre
suficiente bajo la superficie
de la cinta transportadora
o del banco de trabaijo.
Considerar la posibilidad de
emplear sillas de tipo semi-
sentado.

J—
o T
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PREPARACION DE BANDE-
JAS CON CARNE EN UN
ALMACEN DE CARNES

Descripcién general: El trabajador, en postura
de pie, coge una bandeja vacia con su mano
izquierda y la deposita sobre una cinta
transportadora. Con la mano derecha coge
una pieza de carne de un banco situado tras
la cinta y la coloca sobre la bandeja.

Tipo de tfarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:

- Altura de la cinta transportadora: 88
cm

- Profundidad hasta el banco de donde
coge las piezas de carne: 45 cm

- El trabajador estd el 100% de su
jornada laboral en este puesto de preparacién de bandejas. Emplea aproximadamente un

43% del tiempo cogiendo las piezas de carne, un 50% colocdndolas en la bandeja y un 7%
cogiendo bandejas.

- Cada trabajador prepara unas 4500 bandejas durante su jornada laboral.

- Se da una repetitividad elevada de movimientos de los brazos (9 repeticiones/minuto). No
hay repetitividad de movimientos de las manos-mufecas.

- Al coger la pieza de carne, el trabajador flexiona moderadamente el brazo derecho; al coger
las bandejas, flexiona el brazo izquierdo entre 45 y 90° y realiza una desviacién de la
mufeca izquierda. Durante toda la actividad mantiene una flexién del cuello pronunciada.

Riesgo:

m El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto, medio y largo plazo es 4 (prioridad de
redisefio ergondmico de la tarea/puesto de trabajo).

m El nivel de riesgo en la mano-mufeca es 2 (riesgo aceptable).

Factores de riesgo principales:
B La flexién sostenida del cuello.

®m La elevada repetitividad de movimientos.
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Recomendaciones:

e Reducir ligeramente la repetitividad de movimientos de los brazos (esto implica disminuir
la productividad del trabajador).

e Subir la altura de la cinta transportadora unos 10-12 ¢cm e inclinarla unos 15°, para
eliminar la flexién tan pronunciada del cuello.

e Si el trabajador rota durante un 30% de la jornada laboral a un puesto en el que no
se dan posturas inadecuadas del cuello o de los brazos ni movimientos repetitivos de los
brazos, el riesgo en cuello-hombro se reduce a un nivel 2 (riesgo aceptable).

e Proporcionar sillas adecuadas cuando el trabajador desee alternar entre trabajar de pie
y sentado, teniendo en cuenta un espacio libre suficiente bajo la superficie de la cinta
transportadora. Considerar la posibilidad de emplear sillas de tipo semi-sentado.
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PREPARACION DE BANDE-

JAS

PARA COCIDO EN UN
ALMACEN DE CARNES

CON PRODUCTOS

Descripcién general: El trabajador, en postura

de pie,

una caja y las coloca sobre bandejas que
circulan por una cinta transportadora. La caja
estd situada perpendicularmente a la cinta
transportadora; el trabajador, por lo general,
se sitGa entre la cojo y la cinta, de manera
que ambas le quedan a 45°.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:

coge piezas de carne para cocido de

Altura de la cinta transportadora: 90 cm
Profundidad hasta el punto medio de la cinta transportadora: 22.5 cm

El trabajador estd el 100% de su jornada laboral en este puesto de preparacién de bandejas.
Emplea aproximadamente un 50% del tiempo cogiendo las piezas de carne y un 50%
colocdndolas en la bandeja.

Cada trabajador prepara unas 3500 bandejas durante su jornada laboral.
Se dan 7 repeticiones/minuto de movimientos de los brazos y de las manos-mufiecas.

Tanto al coger la pieza de carne como al colocarla en la bandeja, el trabajador flexiona
moderadamente el brazo derecho y mantiene flexionado el cuello.

El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto, medio y largo plazo es 3 (debe redisefarse la
tarea/puesto de trabajo).

El nivel de riesgo en la mano-mufeca es 1 (riesgo aceptable).

Factores de riesgo principales:

La flexién sostenida del cuello.

La flexién de brazos al coger y al colocar en bandejas las piezas de carne.
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Recomendaciones:

o Situar las cajas sobre un soporte inclinado (a ser posible de inclinacién y altura regulable)
para eliminar la flexién de brazos al coger las piezas de las cajos.

o Subir la altura de la cinta transportadora unos 10 cm e inclinarla unos 15°, para eliminar
la flexién sostenida del cuello (aunque la inclinacién de la cinta presenta el inconveniente
de que impide trabajar a ambos lados de la misma).

e Si el trabajador rota durante un 40% de la jornada laboral a un puesto en el que no
se dan posturas inadecuadas del cuello o de los brazos ni movimientos repetitivos de los
brazos, el riesgo en cuello-hombro se reduce a un nivel 2 (riesgo aceptable).

Proporcionar sillas adecuadas cuando el trabajador desee alternar entre trabajar de pie y
sentado, teniendo en cuenta un espacio libre suficiente bajo la superficie de la cinta
transportadora. Considerar la posibilidad de emplear sillas de tipo semi-sentado.
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PREPARACION DE BANDE-
JAS CON HAMBURGUESAS
EN UN ALMACEN DE
CARNES

Descripcién general: El trabajador, en postura
de pie, se sitta frente a un banco de trabajo
que tiene en su parte central una cinta
transportadora. Coge hamburguesas de la
cinta y las coloca en bandejas situadas sobre
el banco. Una vez completada la bandeja
con seis hamburguesas, el trabajador la coloca
sobre la cinta transportadora. Los trabajadores
de esta linea rotan entre si, pasando de un
puesto en el que cogen las hamburguesas
mds cercanas de la cinta transportadora a
otro en el que se cogen las hamburguesas

de la fila central (mds lejanas).
Tipo de tfarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:
- Altura del banco de trabajo: 92 cm
- Altura de la cinta transportadora: 101 cm
- Profundidad del banco de trabajo: 26 cm
- Profundidad hasta el punto medio de la cinta transportadora: 49.5 cm

- El trabajador esté el 100% de su jornada laboral en este puesto de preparacién de bandejas.
Emplea aproximadamente un 50% del tiempo cogiendo las hamburguesas (un 25% cogiendo
de la fila cercana y un 25% de la lejana) y un 50% colocdndolas en la bandeja.

- Cada trabajador prepara unas 800 bandejas durante su jornada laboral.

- Se da una repetitividad elevada de movimientos de los brazos y de las manos (10
repeticiones/minuto).

- Al coger las hamburguesas de la fila cercana se da una flexién de brazo entre 20 y 45°
mientras que el cuello permanece con una flexién pronunciada. Al coger de la fila central
(mds alejada) disminuye la flexién del cuello pero debe flexionarse mas el brazo. Al colocar
las hamburguesas en las bandejas el cuello permanece también con una flexién pronunciada

Riesgo:

m El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto, medio y largo plazo es 4 (prioridad de
redisefio ergondmico de la tarea/puesto de trabajo).

m El nivel de riesgo en la mano-mufieca es 1 (riesgo aceptable).
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Factores de riesgo principales:

B La flexion sostenida del cuello al colocar las hamburguesas.

B La flexién de brazos para coger hamburguesas de la fila central.

B Lo repetitividad de movimientos de brazos.

Recomendaciones:

Se recomienda aumentar 8 cm la altura del banco de trabajo y disminuir su profundidad
para mejorar la postura de cuello y brazos. Considerar la posibilidad de que el trabajador
coja sbélo hamburguesas de la fila cercana (para disminuir la profundidad de trabaijo).
Reducir la repetitividad de brazos a 7 repeticiones/minuto (cada trabajador manipularia
3360 hamburguesas durante su jornada); con ello, el riesgo en cuello disminuye a
nivel 3.

Si el trabajador rota durante un 30% de la jornada laboral a un puesto en el que no
se dan posturas inadecuadas del cuello o de los brazos ni movimientos repetitivos de los
brazos, el riesgo en cuello-hombro se reduce a un nivel 2 (riesgo aceptable).
Proporcionar sillas adecuadas cuando el trabajador desee alternar entre trabajar de pie
y sentado, teniendo en cuenta un espacio libre suficiente bajo la superficie de la cinta
transportadora o del banco de trabajo. Considerar la posibilidad de emplear sillas de

tipo semi-sentado.
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VENTA DE CHARCUTERIA
EN SUPERMERCADO

Descripcién general: El trabajador, situado

detrds

charcuteria, atiende a los clientes realizando

de un mostrador con productos de

fundamentalmente las siguientes tareas: coger

piezas del mostrador, cortar con mdquina o
con cuchillo, empaquetar y entregar paquetes
a los clientes.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:

Riesgo:

Altura del banco de trabajo tras el
mostrador: 86 cm

Profundidad del banco de trabajo:
34 cm

Altura de la parte superior del
mostrador: 123 cm

Profundidad del mostrador més el banco de trabajo: 107 cm
Altura del punto de agarre de la mdquina cortadora: entre 119 y 125 cm

El trabajador estd el 100% de su jornada laboral en este puesto. Emplea aproximadamente
un 18% del tiempo cortando con la mdquina, un 17% empaquetando sobre el banco, y
porcentajes menores (entre un 2 y un 4%) cogiendo articulos del mostrador, cortando con
cuchillo sobre el banco y entregando paquetes al publico.

Se da una repetitividad muy elevada de movimientos de los brazos y de las manos-mufiecas
al cortar con la méquina (60 repeticiones/minuto).

Al cortar con la méquina, se produce una flexién pronunciada de la mufeca al acercar la
maquina de corte y una flexién del brazo entre 45 y 90° al alejarla. Tanto al coger articulos
del mostrador como al entregar paquetes a los clientes, se produce una flexién elevada de
brazos (mayor de 90°). Al cortar con cuchillo se da una desviacién de la mufeca y una
flexién pronunciada de cuello. Al empaquetar sobre el banco de trabajo se da también una
flexién pronunciada de cuello.

El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto y medio plazo es 3 (debe redisefarse la
tarea/puesto de trabajo) y a largo plazo es 4 (prioridad de redisefio ergonémico de la
tarea/puesto de trabajo).

El nivel de riesgo en la mano-murieca es 2 (riesgo aceptable).
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Factores de riesgo principales:
B Lo flexion del cuello al empaquetar sobre el banco de trabajo.
B Lo repetitividad de movimientos de brazos al cortar con la méquina.

B La excesiva flexién de brazos al coger articulos del mostrador y al entregar paquetes a los
clientes.

Recomendaciones:
e Disminuir 10 cm la altura superior del mostrador.
e Reducir la profundidad y aumentar la altura del plano inferior del mostrador.

e Separar el banco de trabajo del mostrador (por ejemplo, situarlo perpendicular al mismo)
con lo cual disminuiria en mds de 30 cm la profundidad de trabajo.

e Automatizar la mdquina de corte para evitar la repetitividad de los brazos y las posturas
inadecuadas de las munecas; en todo caso, la altura del punto de agarre de esta mdquina
de corte es excesiva, debiendo reducirse en, por lo menos, 20 cm.
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PREPARACION DE BAN-
DEJAS DE CARNE EN UN
ALMACEN DE CARNES

Descripcién general: El trabajador, en postura
de pie, prepara sobre un banco de trabajo
bandejas de carne con las que alimenta unas
cintas de envasado. Las actividades principales
que realiza en este puesto son las siguientes:
cortar carne con una mdéquina situada sobre

fire
el banco, cortar con cuchillo (sobre el banco), s
poner filetes en bandejas (sobre el banco) y e
| —
alimentar una cinta de envasado con estas p_n.'::ff"“:"
—

bandejas.
Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:

Riesgo:

Altura del banco de corte y

embandejado: 88 cm

Profundidad de trabajo mdxima del banco de corte y embandejado: 41 cm
Altura del punto de agarre de la mdquina cortadora: 114 cm

Altura del banco de envasado: 88 cm

Profundidad del punto medio de la cinta de envasado: 22 cm

El trabajador estd el 100% de su jornada laboral en este puesto. Emplea aproximadamente
un 25% del tiempo en cada una de las cuatro actividades fundamentales que realiza: cortar
la carne con la mdquina, cortar con un cuchillo, poner los filetes en bandejas y alimentar la
cinta de envasado.

Se da una repetitividad muy elevada de movimientos de los brazos y de las manos-mufiecas
al cortar con la mdquina y con el cuchillo (entre 12 y 24 repeticiones/minuto) y de los brazos
al poner los filetes en las bandejas (32 repeticiones/minuto).

Al cortar con la méquina se produce una flexién pronunciada del brazo (entre 45 y 90°) y
desviacién de la mufeca; al cortar con cuchillo se da abduccién del brazo y desviacién de la
mufeca; al colocar la carne en las bandejas el cuello se mantiene en flexién pronunciada;
finalmente, al poner las bandejas en la cinta de envasado no se dan posturas forzadas de
cuello, brazos o manos.

El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto, medio y largo plazo es 4 (prioridad de
redisefo ergondmico de la tarea/puesto de trabajo).

El nivel de riesgo en la mano-mufeca es 3 (debe redisefarse la tarea/puesto de trabajo).
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Factores de riesgo principales:
B Lo flexién de brazos al cortar con la mdquina.
B La elevada repetitividad al cortar con el cuchillo y al poner los filetes en las bandejas.

B La desviacién de la mufieca al cortar con mdquina y con cuchillo.

Recomendaciones:

e Rotacién entre distintos trabajadores de la seccién en las actividades de corte con la
mdquina y con el cuchillo.

e Automatizar la mdquina de corte para evitar repetitividad de brozos y las posturas
inadecuadas de las mufecas.

e Bajar unos 10 6 15 cm la altura del mango (punto de agarre) de la mdquina de corte.

e Cambiar la posicién del mango de la mdquina de corte para evitar la desviacién de la
muneca al empujar y arrastrar la mdquina; se recomienda un mango vertical a una
altura entre 100 y 110 cm.

e Utilizar cuchillos con mangos adecuados a la tarea que se realiza, para evitar la desviacién
de la mufAeca durante el corte.
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EVACUACION DE BAN-
DEJAS DE UNA MAQUINA
DE ENVASADO EN UN
ALMACEN DE CARNES

Descripcién general: El trabajador, en postura
de pie, recoge bandejas con filetes de carne

que salen de una mdquina envasadora y las
coloca en una caja situada sobre un banco.

Tipo de tfarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:
- Altura del banco més la caja donde se
disponen las bandejas: 103 cm

- Altura de la superficie de recogida de
las bandejas envasadas: 87 cm

- Distancia lateral entre el punto de
recogida y la caja: 66 cm

- El trabajador estd el 100% de su jornada laboral en este puesto. Emplea aproximadamente
la mitad del tiempo del ciclo en coger las bandejas de la cinta transportadora y el otro 50%
en colocarlas en las cajas.

- Se da una repetitividad muy elevada de movimientos de los brazos (21 repeticiones/minuto).

- Al coger las bandejas se produce una abduccién moderada del brazo derecho. El cuello
permanece durante toda la actividad con una flexién moderada.

Riesgo:
m El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto y medio plazo es 3 (debe redisenarse la
tarea/puesto de trabajo) y a largo plazo es 4 (prioridad de redisefio ergonémico de la
tarea/puesto de trabajo).

m Fl nivel de riesgo en la mano-mufieca es 1 (riesgo aceptable).

Factores de riesgo principales:
B La repetitividad de movimientos de los brazos.

B La flexién sostenida del cuello.
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Recomendaciones:

e Situar la caja al final de la cinta de envasado, de manera que las bandejas practicamente
se depositen sobre la bandeja y el trabajador sélo tenga que colocarlas correctamente
en la misma; con ello se consigue reducir la repetitividad de movimientos de los brazos.
En este caso, la altura de la cinta deberia ser unos 15 cm mds alta.

e Colocar la caja sobre una superficie inclinada regulable para reducir la flexién sostenida
del cuello.
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PREPARACION DE LON-
GANIZAS EN  UN
ALMACEN DE CARNES

[
=
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Descripcién general: El trabajador, en postura
de pie frente a un banco de trabajo, acciona

con la

las longanizas a través de una mdquina que

les da

mdquina el trabajador las cuelga de un gancho
y, cuando ha completado una tira, la corta,
ata y descuelga.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:

Riesgo:

rodilla un pulsador que hace pasar

forma. A medida que salen de la

Altura del banco de trabajo: 94 cm

Altura libre bajo el banco: 87 cm
Altura del pulsador con la rodilla: 51
cm

Altura de salida de las longanizas respecto del banco de trabajo: 18 cm

Altura donde cuelga las longanizas respecto del banco de trabajo: 37 cm

El trabajador esté el 100% de su jornada laboral en este puesto. Emplea un 75% del tiempo
del ciclo en desplazar las longanizas por la méquina y el resto en colgar, cortar, atar y
descolgar las tiras de longanizas.

Se da una repetitividad muy elevada de movimientos de los brazos (40 repeticiones/minuto) y
de las manos (10 repeticiones/minuto).

Al colgar y descolgar las longanizas se produce flexién de brazos entre 45 y 90° y desviacion
de la mufeca. Al cortar el extremo de una tira de longanizas con unas tijeras, se da
asimismo desviacién de la muieca. Al hacer pasar las longanizas a través de la mdquina, el
cuello estd moderadamente flexionado y el brazo izquierdo se flexiona entre 20 y 45°.

El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto y medio plazo es 3 (debe redisefarse la
tarea/puesto de trabajo) y a largo plazo es 4 (prioridad de redisefio ergonémico de la
tarea/puesto de trabajo).

El nivel de riesgo en la mano-mufieca es 3 (debe redisenarse la tarea/puesto de trabajo).

Factores de riesgo principales:

La repetitividad de movimientos de los brazos.

La repetitividad de movimientos de las manos.
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B La flexién sostenida del cuello al desplazar las longanizas a través de la mdaquina.

B La desviacién de la mufieca al colgar/descolgar la tira de longanizas.

Recomendaciones:

Automatizar la operacién de colgar y descolgar la tira de longanizas del gancho, de
manera que la tira quede colgada de un soporte nada més salir de la méquina que les
da forma, sin tener que levantar la tira (desviando la mufeca) para sacarla del soporte
(simplificar a una accién de empujar o desplazar, no de levantar). Esta automatizacién
permitiria ademds disminuir la flexién de brazos al colgar y descolgar las longanizas vy,
sobre todo, al desplazarlas a la salida de la maquina para que queden frente al gancho,
reduciéndose asi el riesgo en cuello a un nivel 2 (riesgo aceptable).

Si no se automatiza esta operacién, bajar la altura del gancho entre 15 y 20 cm y
eliminar la curvatura final del mismo tan pronunciada, factores ambos que originan la
desviacién de la mufeca al colgar y descolgar.

Proporcionar sillas adecuadas cuando el trabajador desee alternar entre trabajar de pie
y sentado, teniendo en cuenta un espacio libre suficiente bajo la superficie del banco de
trabajo. Considerar la posibilidad de emplear sillas de tipo semi-sentado.
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ELIMINAR LA CORTEZA
DEL JAMON CURADO
DESHUESADO

Descripcién general: El trabajador, en postura
de pie frente a un banco de trabajo, coge
un jomén deshuesado y le quita parte de su
superficie (corteza) con una mdaquina neumdtica.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:
- Altura del banco de trabajo: 84 cm
- El trabajador estd el 100% de su
jornada laboral en este puesto.
Emplea el 40% del tiempo en quitar la
corteza con la mdquina, un 20% en

retirar las virutas del banco y el resto
en tareas sin carga fisica importante.

- Cada trabajador prepara unos 700 jamones durante su jornada laboral.

- Se da una repetitividad elevada de movimientos de los brazos (9 repeticiones/minuto) y muy
elevada de movimientos de las manos (24 repeticiones/minuto).

- Al quitar la corteza el trabajador presenta una desviacién de la mufieca, con una intensidad
del esfuerzo de la mano ‘algo dura’. Tanto al quitar la corteza como durante la limpieza de
la ‘viruta’ del banco se da una flexién muy pronunciada del cuello.

Riesgo:
m El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto y medio plazo es 2 (riesgo aceptable) y a largo
plazo plazo es 3 (debe redisefarse la tarea/puesto de trabajo).

m El nivel de riesgo en la mano-muneca es 3 (debe redisefarse la tarea/puesto de trabajo).

Factores de riesgo principales:
B La repetitividad de movimientos de las manos.
B |a desviacién de la muieca.

B Lo flexién sostenida del cuello.
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Recomendaciones:

e Cambiar el disefio del mango de la herramienta, pasando de un mango lineal a uno
perpendicular a la superficie del corte; con ello, se reduce el riesgo en la mufeca a
nivel 2 (riesgo aceptable).

e Subir la altura de la mesa unos 10 cm (la mesa es baja para el trabajador analizado),
con lo que se reduciria la flexién sostenida del cuello.
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ELIMINAR LA CORTEZA

RESI

CURADO DESHUESADO

DUAL DEL JAMON

Descripcién general: El trabajador, en postura

de pie

un joamén deshuesado y elimina su corteza
residual con una mdéquina neumdtica.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:

Riesgo:
[

frente a un banco de trabajo, coge

Altura del banco de trabajo: 79 cm

El trabajador estd el 100% de su
jornada laboral en este puesto.
Emplea el 70% del tiempo en quitar la
corteza con la mdquina, teniendo la

mitad de este tiempo la mufeca con
desviacién cubital.

Cada trabajador prepara unos 350 jamones durante su jornada laboral.
Se da una repetitividad muy elevada de movimientos de las manos (75 repeticiones/minuto).

Al quitar la corteza se da una intensidad del esfuerzo de la mano ‘dura’ y una flexién muy
pronunciada del cuello, y la mitad del tiempo una desviacién de la mufeca.

El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto, medio y largo plazo es 2 (riesgo aceptable).

El nivel de riesgo en la mano-mufeca es 3 (debe redisenarse la tarea/puesto de trabajo).

Factores de riesgo principales:

La repetitividad de movimientos de las manos.
La desviacion de la mufeca.

La intensidad del esfuerzo con la mano.

Recomendaciones:

Cambiar el disefio del mango de la herramienta, pasando de un mango lineal a uno
perpendicular a la superficie del corte; con ello, se reduce el riesgo en la mufeca a
nivel 2 (riesgo aceptable).

Subir la altura de la mesa unos 15 cm (la mesa es baja para el trabajador analizado),
con lo que se reduciria la flexiéon sostenida del cuello.
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ENVASADO DE LONCHAS
DE JAMON COCIDO

Descripcién general: El frabajador coge lonchas
de jamén cocido de una cinta transportadora
situada a su derecha y las coloca sobre envases
vacios que circulan por otra cinta transportadora
a menor altura. El trabajador estd de pie,
frente a la cinta transportadora con los envases.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:
- Altura de la cinta superior: 100 cm

- Altura de la cinta con los envases:
91 cm

- Se ha supuesto en este estudio que el

trabajador estd el 100% de su jornada
laboral en este puesto. Emplea el 50%
del tiempo cogiendo lonchas de la cinta superior derecha y el restante 50% colocéndolas en
los envases.

- Se da una repetitividad elevada de movimientos de los brazos (19 repeticiones/minuto).

- El trabajador coge la mitad de las lonchas de la cinta superior antes de tiempo, sin esperar a
que la loncha llegue al extremo de la cinta (més cercana al trabajador), flexionando el brazo
entre 45 y 90°. Al colocar las lonchas en la fila préxima de la cinta, se da una flexién
pronunciada del cuello; al colocar las lonchas en la fila central de la cinta (més alejada) se
flexiona menos el cuello y se estira mds el brazo.

Riesgo:
m El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto y medio plazo es 3 (debe redisenarse la
tarea/puesto de trabajo) y a largo plazo es 4 (prioridad de redisefio ergonémico de la
tarea/puesto de trabajo).

m El nivel de riesgo en la mano-mufeca es 2 (riesgo aceptable).

Factores de riesgo principales:
® La repetitividad de movimientos de los brazos.
B La postura de brazos al coger las lonchas, sin esperar que lleguen al final de la cinta.

®m La postura del cuello al colocar las lonchas en la fila cercana.
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Recomendaciones:

e Indicar al trabajador que coja las lonchas cuando llegan al final de la cinta y no antes;
con ello mejora la postura de brazos.

e Redisefar la cinta con los envases, subiéndola unos 5 cm e inclinando su superficie; con
ello mejora la postura del cuello.

e Envasar solamente en la fila cercana de la cinta.

Con estas recomendaciones, el riesgo en cuello-hombro se reduce a nivel 2 (riesgo aceptable).

e Ademads, proporcionar sillas adecuadas cuando el trabajador desee alternar entre trabajar
de pie y sentado, teniendo en cuenta un espacio libre suficiente bajo la superficie de la
cinta transportadora. Considerar la posibilidad de emplear sillas de tipo semi-sentado.
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ENCAJADO DE ENVASES

CO

JAMON COCIDO

N LONCHAS DE

Descripcién general: El trabajador, de pie
frente a un banco de trabajo, coge envases
de jomén que caen al banco desde una cinta
transportadora situada en un lateral y los mete
en cajas. Cuando ha llenado la caja, la cierra
y la precinta.

Tipo de tfarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:

Riesgo:

Altura del banco de trabajo: 83 cm
Altura de la caja: 18 cm

Profundidad del banco: 102 cm

Se ha supuesto en este estudio que el
trabajador estd el 100% de su jornada laboral en este puesto. Emplea un 30% del tiempo en

coger los envases, un 8% en coger la caja y cerrar su parte inferior, un 8% en meter los
envases en la caja, un 12% en cerrar y precintar la caja y el resto en actividades sin carga
fisica importante.

Se da una repetitividad elevada de movimientos de las manos (10 repeticiones/minuto) y de
los brazos (30 repeticiones/minuto).

Al meter los envases en la caja se da una abduccién elevada del brazo (entre 45 y 90°); al
cerrar la caja, una flexién pronunciada del cuello; al precintar la caja, flexién del brazo entre
45y 90°, flexién pronunciada del cuello y flexién y desviacién forzada de la mufieca.

El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto y medio plazo es 3 (debe redisefarse la
tarea/puesto de trabajo) y a largo plazo es 4 (prioridad de redisefio ergonémico de la
tarea/puesto de trabajo).

El nivel de riesgo en la mano-mufeca es 2 (riesgo aceptable).

Factores de riesgo principales:

La repetitividad de movimientos de los brazos.
La abduccién de brazos al meter envases en cajos.

La flexidn del cuello al cerrar y precintar la caja.
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Recomendaciones:

e Si el trabajador rota a un puesto en el que no se dan tareas repetitivas durante el 50%
de su jornada (en este puesto hay rotacién a otro de apilado de las cajas precintadas),
el riesgo en cuello-hombros se reduce a nivel 2 (riesgo aceptable).
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ENCAJADO DE ENVASES
CON CARNE COCIDA

Descripcién general: El trabajador, de pie
frente a una cinta transportadora, coge envases
de carne cocida y los mete en cajos. Cuando
ha llenado la caja, la cierra y la precinta. El
montaje, cierre y precintado de la caja se
hace sobre un banco de trabajo perpendicular
a la cinta transportadora.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:

- Altura de la cinta transportadora: 92
cm

- Altura del banco de trabajo: 92 cm
- Profundidad de la cinta: 42 cm

- Altura de la caja: 26 cm

- El trabajador estd el 100% de su jornada laboral en este puesto. Emplea un 15% del tiempo
en coger y montar las cajas, un 15% en meter los envases en las cajas, un 20% en cerrar y
precintar las cajas y el resto en actividades sin carga fisica importante.

- Se da una repetitividad elevada de movimientos de las manos (8 repeticiones/minuto) y de
los brazos (12 repeticiones/minuto).

- Al montar la caja se da una flexién-abduccién elevada del brazo (entre 45 y 90°); al cerrar y
precintar la caja, una flexién del brazo entre 45 y 90° y desviacién forzada de la muieca.

Riesgo:
m El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto, medio y largo plazo es 3 (debe redisefarse la
tarea/puesto de trabajo).

m El nivel de riesgo en la mano-muneca es 3 (debe redisefarse la tarea/puesto de trabajo).

Factores de riesgo principales:

La repetitividad de movimientos de los brazos.
La repetitividad de movimientos de las manos.

La postura de los brazos al cerrar y precintar la caja.

La postura de las manos al cerrar y precintar la caja.
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Recomendaciones:

e Bajar la altura del banco unos 10 cm (la altura del banco més la de la caja son 118
cm), para reducir la abduccién de los brazos y la desviacién de la mufeca al precintar.

La mejor solucién es, evidentemente, automatizar el precintado de las cajas.
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COLOCACION DE SAL-
CHICHAS EN CINTA
TRANSPORTADORA

Descripcién general: El trabajador, de pie
frente a una cinta transportadora, controla
visualmente la colocacién de salchichas que
circulan por la cinta y, cuando es necesario,
las coloca correctamente.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:

Riesgo:

Altura de la cinta transportadora: 98 cm

Profundidad hasta el punto medio de
colocacién de la salchicha: 37 cm

El trabajador emplea el 83% del

tiempo en controlar visualmente la
colocacién de las salchichas y el 17%
en posicionar adecuadamente las que no lo estdn.

Se da una repetitividad no muy elevada de movimientos de los brazos (5
repeticiones/minuto)

Durante el control visual se da una flexién moderada del cuello; al colocar correctamente las
salchichas el brazo se flexiona entre 45y 90°.

El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto y medio plazo es 2 (riesgo aceptable) y a largo
plazo es 3 (debe redisenarse la tarea/puesto de trabajo).

El nivel de riesgo en la mano-mufeca es 1 (riesgo aceptable).

Factores de riesgo principales:

La postura de los brazos al colocar las salchichas.

La postura del cuello durante el control visual.

Recomendaciones:

Inclinar la superficie de la cinta transportadora, para disminuir la flexién sostenida del cuello.

Reducir la profundidad de trabajo haciendo mds pequefio o eliminando el depésito situado
antes de la cinta.

Proporcionar sillas adecuadas cuando el trabajodor desee alternar entre trabajar de pie
y sentado, teniendo en cuenta un espacio libre suficiente bajo la superficie de la cinta
transportadora. Considerar la posibilidad de emplear sillas de tipo semi-sentado.
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COLOCACION DE SAL-
CHICHAS EN ENVASES

Descripcién general: El trabajador, de pie
frente a una cinta transportadora, controla

visualmente la colocacién correcta de salchichas
en envases que circulan por la cinta y, cuando
es necesario, las coloca correctamente. En
cada envase caben cuatro salchichas, pasando
por la cinta tres filas de envases.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:

- Altura de la cinta transportadora: 91
cm

- Profundidad de la cinta
transportadora: 63 cm

- El trabajodor emplea el 33% del
tiempo en la colocacién de las salchichas de las filas cercanas y el 67% en posicionar
adecuadamente las salchichas de las filas lejanas.

- Se da una repetitividad elevada de movimientos de los brazos y de las manos (15
repeticiones/minuto)

- Al colocar correctamente las salchichas en los envases de la fila cercana, el brazo apenas se
flexiona; al colocarlas en los envase de las filas central y lejana, el brazo se flexiona entre 20
y 45°. El cuello permanece con una flexién pronunciada durante prdcticamente toda la tarea.

Riesgo:

m El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto, medio y largo plazo es 4 (prioridad de
redisefo ergondmico de la tarea/puesto de trabajo).

®m El nivel de riesgo en la mano-muneca es 1 (riesgo aceptable).

Factores de riesgo principales:
®m La postura de los brazos al colocar las salchichas de las filas alejadas.

B La flexién pronunciada permanente del cuello.
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Recomendaciones:
e Subir la altura de la cinta transportadora unos 10-15 cm.
o Inclinar ligeramente la superficie de la cinta transportadora.
e Reducir la profundidad de trabajo limitando el paso por la cinta a dos filas de envases.
o Acortar los 10 cm de los bordes del banco entre los que circula la cinta.

e Proporcionar sillas adecuadas cuando el trabajador desee alternar entre trabajar de pie
y sentado, teniendo en cuenta un espacio libre suficiente bajo la superficie de la cinta
transportadora. Considerar la posibilidad de emplear sillas de tipo semi-sentado.
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ENCAJADO DE ENVASES
CON SALCHICHAS

Descripcién general: El trabajador, de pie
frente a un banco de trabajo, coge envases
de salchichas que caen al banco desde una
cinta transportadora y los mete en cajas.
Cuando ha llenado la caja, la cierra, la
precinta y la lleva a ofra cinta transportadora
para su posterior apilado.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:
- Altura del banco de trabajo: 84 cm

- Profundidad del banco: 93 cm

- El trabajador emplea un 32% del
tiempo en coger los envases, un 4% en
coger la caja, un 16% en meter los

envases en la caja, un 8% en cerrar y precintar la caja y el resto en actividades sin carga

fisica importante.

- Se da una repetitividad elevada de movimientos de las manos (7 repeticiones/minuto) y de

los brazos (14 repeticiones/minuto).

- Al coger los envases se flexiona el brazo entre 45 y 90°; al coger los envases, meterlos en las

cajas y al precintarlas se mantiene el cuello con una flexién pronunciada; al precintar la caja

se da una desviacién forzada de la mufeca.

Riesgo:

m El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto, medio y largo plazo es 4 (prioridad de

redisefo ergondmico de la tarea/puesto de trabajo).

| El nivel de riesgo en la mano-muneca es 3 (debe redisefarse la tarea/puesto de trabajo).

Factores de riesgo principales:

B La repetitividad de movimientos de los brazos.

B Lo flexién sostenida del cuello.

B La desviacién de la muneca.

Recomendaciones:

o Si el trabajador rota a un puesto en el que no se dan tareas repetitivas durante el 50%

de su jornada (en este puesto hay rotacién a otro de apilado de las cajas precintadas),

el riesgo en cuello-hombros y en mano-mufeca se reduce a nivel 2 (riesgo aceptable).
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ENVASADO DE LONCHAS
DE BEICON

Descripcién general: El trabajador se sitGa de
pie frente a una bdéscula de mesa teniendo
a su derecha dos cintas transportadoras a
diferentes alturas. Coge lonchas de beicon de
la cinta inferior, las coloca sobre un envase
situado en la bdscula (para comprobar el
peso de las lonchas puestas en el envase) y
pone el envase con las lonchas en la cinta
de altura superior.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:

- Altura del banco de trabajo de donde
se cogen los envases: 98 cm

- Altura de la béscula: 101 cm

- Altura del indicador numérico de la béscula: 124 cm

- Altura del nivel inferior de la cinta transportadora: 97 ¢cm

- Altura del nivel superior de la cinta transportadora: 122 cm
- Profundidad de la cinta: 30 cm

- El trabajador emplea un 20% del tiempo en coger las lonchas, un 50% en colocarlas sobre la
bdscula y pesarlas, un 10% en leer el peso, un 10% en dejar los envases en la cinta y el resto
en actividades sin carga fisica importante.

- Se da una repetitividad elevada de movimientos de los brazos (18 repeticiones/minuto).

- Al coger las lonchas de beicon se flexiona el brazo entre 20 y 45° y se da flexién
pronunciada del cuello; al colocar las lonchas en la bdscula y ponerlas en el envase, se sigue
manteniendo la flexién pronunciada del cuello y se presiona con las manos sobre las lonchas
para disponerlas adecuadamente en el envase; al dejar el envase en la altura superior de la
cinta se flexiona el brazo entre 20 y 45°.

Riesgo:
m El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto, medio y largo plazo es 4 (prioridad de
redisefo ergondmico de la tarea/puesto de trabajo).

m El nivel de riesgo en la mano-mufeca es 2 (riesgo aceptable).
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Factores de riesgo principales:

B Lo repetitividad de movimientos de los brazos.

B La flexién de los brazos al coger y dejar en las cintas transportadoras.

B La flexién sostenida del cuello al colocar las lonchas en la béscula.

Recomendaciones:

Subir la altura de la bdscula unos 5-10 cm e inclinar su superficie ligeramente, para
eliminar la flexién del cuello al colocar las lonchas en la bdscula.

Reducir la diferencia de altura (25 c¢cm) entre las cintas laterales superior e inferior.

Colocar un sensor de peso en la cinta por donde pasan los envases que aparte de la
cinta aquellos de peso incorrecto, reduciendo las operaciones de manipulacién sobre la
béscula.

Si el trabajador rota a un puesto en el que no se dan tareas repetitivas durante el 50%
de su jornada, el riesgo en cuello-hombros se reduce a nivel 2 (riesgo aceptable).
Proporcionar sillas adecuadas cuando el trabajador desee alternar entre trabajar de pie
y sentado, teniendo en cuenta un espacio libre suficiente bajo la superficie de la cinta
transportadora y de la béscula. Considerar la posibilidad de emplear sillas de tipo semi-
sentado.
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ENCAJADO DE ENVASES
CON BEICON

Descripcién general: El trabajador, de pie
frente a un banco de trabajo, coge envases
de beicon que caen al banco desde una cinta
transportadora y los mete en cajas. Cuando

ha llenado la caja, la cierra, la precinta y la
lleva a ofra cinta transportadora para su
posterior apilado.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:
- Altura del banco de trabajo: 82 cm

- Profundidad del banco: 100 cm
- El trabajador emplea un 40% del

tiempo en coger los envases, un 5% en
meter los envases en la caja, un 10%
en cerrar y precintar la caja, un 5% en llevar la caja hasta la cinta y el resto en actividades
sin carga fisica importante.

- Se da una repetitividad elevada de movimientos de las manos (6 repeticiones/minuto) y de
los brazos (18 repeticiones/minuto).

- Al coger los envases, cerrar y precintar la caja y llevar la caja a la cinta, se flexionan los
brazos entre 20 y 45°; al meter los envases en las cajas y al cerrarlas se mantiene el cuello
con una flexién pronunciada; al precintar la caja se da una desviacién forzada de la
mufeca.

Riesgo:
m El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto y medio plazo es 3 (debe redisenarse la
tarea/puesto de trabajo) y a largo plazo es 4 (prioridad de redisefio ergonémico de la
tarea/puesto de trabajo).

m El nivel de riesgo en la mano-mufeca es 2 (riesgo aceptable).

Factores de riesgo principales:
B La repetitividad de movimientos de los brazos.
B La flexién sostenida del cuello.

m La flexién de los brazos al coger los envases.
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Recomendaciones:

e Si el trabajador rota a un puesto en el que no se dan tareas repetitivas durante el 50%
de su jornada (en este puesto hay rotacién a otro de apilado de las cajas precintadas),
el riesgo en cuello-hombros se reduce a nivel 2 (riesgo aceptable).

e Redisefiar la salida de los envases de la cinta transportadora para que al caer al banco
queden cerca del trabajador; con esta medida se reduce la flexién de los brazos al coger
los envases.
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ENVASADO DE LONCHAS
DE JAMON COCIDO

Descripcién general: El trabajador, de pie
sobre una tarima y frente a un banco de
trabajo,
el banco, coge grupos de lonchas de jamén

cocido
tras el

la bandeja. Una vez llenos todos los huecos,
pone la bandeja en una cinta transportadora

situada

lonchas. Las bandejas vacias las coge de una
superficie situada por encima de la cinta
transportadora superior.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:

Riesgo:

coge una bandeja, la coloca sobre

de una cinta transportadora situada
banco y las coloca en los huecos de

bajo la cinta por donde pasan las

Altura del banco de trabajo: 109 cm

Altura de la tarima: 16 cm

Profundidad del banco: 29 cm

Altura de la cinta transportadora inferior: 107 cm

Altura de la cinta transportadora superior: 128 cm

Profundidad de la cinta transportadora: 36 cm

Altura de la superficie donde se disponen las bandejas vacias: 157 ¢cm

El trabajador emplea un 3% del tiempo en coger la bandeja, un 20% en coger las lonchas,
un 37% en colocar las lonchas en la bandeja, un 7% en dejar la bandeja llena sobre la cinta
transportadora y el resto en actividades sin carga fisica importante.

Se da una repetitividad elevada de movimientos de las manos (20 repeticiones/minuto) y de
los brazos (24 repeticiones/minuto).

Al coger las bandejas vacias se flexionan los brazos mds de 90° al coger las lonchas se
flexiona el brazo entre 45 y 90°; al colocar la lonchas se da una flexién pronunciada del
cuello y una extensién forzada de las mufecas; al dejar la bandeja llena sobre la cinta se
flexionan los brazos entre 20 y 45°.

El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto y medio plazo es 3 (debe redisefarse la
tarea/puesto de trabajo) y a largo plazo es 4 (prioridad de redisefio ergonémico de la
tarea/puesto de trabajo).

El nivel de riesgo en la mano-mufeca es 2 (riesgo aceptable).
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Factores de riesgo principales:
B Lo repetitividad de movimientos de los brazos.
B La flexién de los brazos al coger las lonchas.

B La flexién sostenida del cuello al colocar las lonchas en la bandeja.

Recomendaciones:

e La tarima existente en este puesto sélo deben utilizarla los trabajadores de menor estatura,
pues la altura del banco de trabajo es adecuada para los trabajadores de estatura media.

e Inclinar ligeramente el banco de trabajo para reducir la flexién pronunciada del cuello
al colocar las lonchas.

e Bajar la altura de la cinta superior, para mejorar la postura de los brazos al coger las
lonchas; no es necesario para el grosor de este producto (bandejas) una diferencia de
alturas tan grande entre ambas cintas transportadoras.

e Proporcionar sillas adecuadas cuando el trabajador desee alternar entre trabajar de pie
y sentado, teniendo en cuenta un espacio libre suficiente bajo la superficie de la cinta
transportadora. Considerar la posibilidad de emplear sillas de tipo semi-sentado.
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COLGADO DE POLLOS
EN SALA DE DESPIECE

Descripcién general: El trabajador, en postura
de pie, coge pollos situados en una cinta
transportadora situada a su derecha y los
cuelga de las patas en una mdquina situada
frente al trabajador. Cada 2 horas rota a un
puesto de manipulacién de cargas en el que
se alimenta con pollos la cinta transportadora.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:

- Altura de la cinta transportadora
lateral: 70 cm

- Altura del punto donde se cuelgan los
pollos: 140 cm

- El trabajador emplea un 40% del
tiempo en coger los pollos, un 40% en acercar los pollos al enganche de la mdquina y un
20% en colgarlos.

- Se da una repetitividad muy elevada de movimientos de los brazos y de las manos (33
repeticiones/minuto).

- Al coger el pollo de la cinta lateral se flexiona el brazo entre 20 y 45° y se torsiona el cuello.
Al acercar el pollo al gancho para colgarlos se flexionan los brazos entre 45 y 90° y en el
momento de colgarlos las mufecas presentan desviacién forzada.

Riesgo:
B El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto, medio y largo plazo es 3 (debe redisefarse la
tarea/puesto de trabajo).

m El nivel de riesgo en la mano-muneca es 2 (riesgo aceptable).

Factores de riesgo principales:
B Lo repetitividad de movimientos de los brazos.

B Lo postura de los brazos al colgar los pollos.

t STUDIO DE LOS PUESTOS 167

ANALIZADOS



Recomendaciones:

e Acercar la posicién donde se cuelgan los pollos al plano del trabajador y reducir su
altura entre 20 y 25 cm, para que la flexién de los brazos al colgar los pollos sea
menor de 45° debe tenerse en cuenta que el trabajador controla visualmente que el

colgado del pollo sea correcto, por lo que si se baja en exceso la altura puede aumentar
la flexién del cuello.

e Disenar una alimentacién frontal de los pollos, justo debajo del mecanismo de colgado
de los mismos, para reducir la torsiéon del cuello al coger los pollos y la repetitividad de
movimientos de los brazos.
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SELECCION DE ACEI-
TUNAS

Descripcién general: El trabajador esté sentado
en una banqueta frente a una cinta fransportadora
por la que pasan las aceitunas, las inspecciona

visualmente y retira con la mano aquellas de

menor

colgado del frontal de la estructura de la cinta
a la derecha del trabajador.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:

Riesgo:

calidad depositédndolas en un cubo

Altura de la cinta transportadora: 111
cm

Profundidad de la cinta
transportadora: 39 cm

Profundidad de la superficie anterior a
la cinta transportadora: 10 cm

Altura de la banqueta: 79 cm
Altura de la parte superior del cubo: 80 cm
El trabajador emplea un 50% del tiempo en coger las aceitunas de la cinta transportadora,

un 40% en disponerlas adecuadamente sobre la mano, realizando una pronacién del
antebrazo, y un 10% en dejarlas en el cubo.

Se da una repetitividad muy elevada de movimientos de las manos (60 repeticiones/minuto).

Al coger las aceitunas de la cinta el brazo se flexiona entre 45 y 90° y el cuello se inclina
lateralmente (defecto postural asociado al trabajador, no al puesto). Después de coger la
aceituna el trabajador realiza una pronacién forzada del antebrazo para sujetar mejor con la
palma de la mano las aceitunas que va cogiendo. La inclinacién lateral del cuello no se
abandona ni al depositar las aceitunas en el cubo lateral.

El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto plazo es 3 (debe redisefiarse la tarea/puesto
de trabajo) y a medio y largo plazo es 4 (prioridad de redisefio ergonémico de la
tarea/puesto de trabajo).

El nivel de riesgo en la mano-mufieca es 2 (riesgo aceptable).

Factores de riesgo principales:

La repetitividad de movimientos de los brazos.

La flexién sostenida de los brazos al seleccionar y coger las aceitunas.
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Recomendaciones:

Reducir la profundidad de la superficie anterior a la cinta para disminuir la flexién de
los brazos, pues el trabajador no la utiliza para apoyar los brazos mientras coge las
aceitunas.

Reducir la profundidad de la cinta, igualmente para disminuir la flexién de los brazos.
Bajar unos 10 cm la altura de la cinta transportadora.

Cambiar la banqueta utilizada por una silla de trabajo con mejores prestaciones y un
reposapiés facilmente regulable, lo que permitiria ademds alternar entre una postura de
trabajo de pie y sentada. Para que quepan las piernas bajo la cinta en posicién sentada
es imprescindible aumentar el espacio bajo la misma. Considerar la posibilidad de emplear
sillas de tipo semi-sentado.

Indicar al trabajador que no adopte una inclinacién lateral del cuello que no viene
impuesta por la tarea (defecto postural del trabajador).
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ENCAJADO DE BOM-
BONES

Descripcién general: El trabajador estd sentado
en un taburete frente a un banco de trabajo,
coge bombones de unos contenedores situados

por encima de este banco y los coloca sobre
cajas hasta llenarlas.

Tipo de tfarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:
- Altura del banco de trabajo: 89 cm

- Altura libre bajo el banco de trabajo:
76 cm

- Altura del asiento: 74 cm

- Altura del contenedor respecto de la
superficie del banco: 25 cm

- Profundidad del contenedor (punto
mds préximo) respecto al borde del
banco: 25 cm

- El trabajador emplea el 50% del tiempo en coger bombones de los contenedores superiores
y el 50% en colocarlos en las cajas.

- Se da repetitividad elevada de movimientos de los brazos (18 repeticiones/minuto).

- Al coger los bombones del contenedor el brazo se flexiona entre 45 y 90°. Al ponerlos en la
caja el cuello presenta una flexién moderada.

m El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto, medio y largo plazo es 4 (prioridad de
redisefio ergondmico de la tarea/puesto de trabajo).

m El nivel de riesgo en la mano-mufieca es 1 (riesgo aceptable).

Factores de riesgo principales:
B La repetitividad de movimientos de los brazos.

B La elevacién de los brazos al coger los bombones.

Recomendaciones:

o El puesto debe estar diseiado para que el trabajador pueda alternar entre una postura
de pie y sentado.

e Se recomienda bajar al mdximo posible la altura del contenedor superior, debiendo para
ello aumentar la inclinacién del mismo o disminuir su tamafo.
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e Se recomienda sustituir los actuales taburetes (su altura no es la adecuada) por sillas de
trabajo regulables en altura acompafadas de reposapiés igualmente regulables en altura.

e Debe reducirse entre 5 y 10 cm el espesor de la mesa de trabajo, para aumentar el
espacio libre para las piernas bajo la cinta transportadora.

e Si el trabajador rota a un puesto de trabajo no repetitivo durante un 20% del tiempo
de trabajo el riesgo en cuello-hombro se reduce a nivel 3, y si es durante un 40% a
nivel 2 (riesgo aceptable).
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TRIA O SELECCION DE
NARANJAS

Descripcién general: El trabajador esté de pie
frente a una cinta transportadora por la que
pasan las naranjas, las inspecciona visualmente
y retira aquellas de menor calidad arrojdndolas
a unos huecos situados tras la cinta
transportadora.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:

- Altura de la cinta transportadora: 95
cm

- Profundidad de la cinta
transportadora: 59 cm

- Profundidad de la superficie anterior a
la cinta transportadora: 8 cm

- No hay espacio libre bajo la cinta transportadora.

- El trabajador emplea el 40% del tiempo en coger las naranjas cercanas, un 30% en coger las

mds alejadas y un 30% en retirarlas de la cinta transportadora.

- Se da una repetitividad muy elevada de movimientos de las manos (40 repeticiones/minuto)
y de los brazos (20 repeticiones/minuto).

- Al coger las naranjas cercanas el trabajador mantiene una flexién pronunciada del cuello; al
coger las més lejanas, reduce esta flexion del cuello pero flexiona el brazo entre 45 y 90°. Al
arrojar las naranjas seleccionadas al hueco posterior el brazo se flexiona entre 45 y 90° y se
da una extensién forzada de la muieca.

Riesgo:

m El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto, medio y largo plazo es 4 (prioridad de

redisefio ergondmico de la tarea/puesto de trabajo).

®m El nivel de riesgo en la mano-mufeca es 2 (riesgo aceptable).

Factores de riesgo principales:

La repetitividad de movimientos de los brazos.

La flexién de los brazos al coger las naranjas lejanas.

[ ]
B La flexién de los brazos al arrojar las naranjas al hueco posterior.
[ ]

La flexién del cuello al coger las naranjas cercanas.
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Recomendaciones:

e Reducir la profundidad de la cinta transportadora (incluyendo la superficie anterior a la
misma) unos 20 cm; de esta manera, la flexién de brazos al coger las naranjas lejanas
y al arrojarlas al hueco posterior se mantiene entre 20 y 45°, reduciéndose el riesgo de
lesion en cuello-hombro.

e La altura de la cinta transportadora es adecuada si sélo trabajan mujeres en este puesto;
si también trabajan hombres, debe elevarse unos 5 cm para acomodar al mayor porcentaje
de trabajadores.

e Las caracteristicas de este puesto aconsejan que el trabajo se realice alternando entre
una postura de pie y una sentada para lo cual se recomienda, ademés de acortar la
profundidad de la cinta, una silla de trabajo regulable en altura y el suficiente espacio
libre bajo la cinta para permitir al trabajador meter las piernas bajo la misma al estar
sentado. Considerar la posibilidad de emplear sillas de tipo semi-sentado.
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ENCAJADO DE NARAN-
JAS (1)

Descripcién general: El trabajador esté de pie
frente a dos superficies de trabajo. Una
superficie superior y alejada donde caen
naranjas procedentes de una tria previa; el
trabajador eleva los brazos y coge las naranjas
de esta superficie. Y una superficie de trabajo
inferior y cercana, donde se coloca una caja
en la que el trabajador dispone las naranjas
que ha cogido de la superficie superior. Cuando
la cajo estd llena, la empuja a una cinta
transportadora situada tras la superficie inferior
y debajo de la superior.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:

- Altura de la superficie superior: 108
cm

- Altura de la superficie inferior: 63 cm

- Altura de los cajas: entre 18 y 30 cm

- Profundidad del punto préximo de la superficie superior: 27 cm
- Profundidad del punto lejano de la superficie superior: 96 cm

- El trabajador emplea el 45% del tiempo en coger las naranjas, un 45% en colocarlas en la
caja y el resto en actividades sin carga fisica importante.

- Se da una repetitividad elevada de movimientos de las manos (19 repeticiones/minuto) y de
los brazos (19 repeticiones/minuto).

- Al coger las naranjas flexiona los brazos entre 45 y 90°. Al colocarlas en la caja hay una
flexién pronunciada del cuello.

Riesgo:
m El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto, medio y largo plazo es 4 (prioridad de
redisefo ergondmico de la tarea/puesto de trabajo).

m El nivel de riesgo en la mano-muneca es 2 (riesgo aceptable).

Factores de riesgo principales:
B La repetitividad de movimientos de los brazos.
m La flexién de los brazos al coger las naranjas.

B La flexién del cuello al encajar las naranjas.
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Recomendaciones:

e Con la configuracién actual del puesto no puede reducirse la flexion elevada de los
brazos al coger las naranjas o la flexién pronunciada del cuello al colocarlas en la caja,
pues la diferencia de alturas y profundidades entre las dos superficies viene impuesta por
las dimensiones de la caja que, una vez llena, se empuja hacia la cinta transportadora.

e Debe plantearse una configuracién nueva para este puesto, con una Unica superficie de
trabajo entre 95 y 100 cm de altura (adecuada para mujeres), que disponga de un
hueco en la parte préxima al trabajador, donde se colocaria la caja vacia, quedando la
parte superior de esta caja a la misma altura de la superficie de trabajo. El trabajador
cogeria las naranjas de esta superficie a ambos lados de la caja y, una vez llena, podria
accionar con el pie un mecanismo que la enviara hasta la cinta transportadora.
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ENCAJADO DE NARANJAS
(11

Descripcién general: El trabajador esté de pie
frente a dos superficies de trabajo. Una

superficie superior y alejada donde caen
naranjas procedentes de una tria previa; el
trabajador eleva los brazos y coge las naranjas
de esta superficie. Y una superficie de trabajo
inferior y cercana, donde se coloca una caja
en la que el trabajaodor dispone las naranjas
que ha cogido de la superficie superior. Cuando
la cajo estd llena, la empuja a una cinta
transportadora situada tras la superficie inferior
y debajo de la superior.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:

- Altura de la superficie superior: 103
cm

- Altura de la superficie inferior: regulable entre 53 y 66 cm

- Altura de las cajas: 21 cm

- Profundidad del punto préximo de la superficie superior: 35 cm
- Profundidad del punto lejano de la superficie superior: 117 cm

- El trabajador emplea el 45% del tiempo en coger las naranjas, un 45% en colocarlas en la
caja y el resto en actividades sin carga fisica importante.

- Se da una repetitividad elevada de movimientos de las manos (16 repeticiones/minuto) y de
los brazos (16 repeticiones/minuto).

- Al coger las naranjas flexiona los brazos entre 45 y 90°. Al colocarlas en la caja hay una
flexién pronunciada del cuello.

Riesgo:
m El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto, medio y largo plazo es 4 (prioridad de
redisefo ergondmico de la tarea/puesto de trabajo).

m El nivel de riesgo en la mano-muneca es 2 (riesgo aceptable).

Factores de riesgo principales:
B La repetitividad de movimientos de los brazos.
m La flexién de los brazos al coger las naranjas.

B La flexién del cuello al encajar las naranjas.
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Recomendaciones:

e Las recomendaciones son similares a las del puesto anterior. Con la configuracién actual
del puesto no puede reducirse la flexiéon elevada de los brazos al coger las naranjas o
la flexiéon pronunciada del cuello al colocarlas en la caja, pues la diferencia de alturas
y profundidades entre las dos superficies viene impuesta por las dimensiones de la caja
que, una vez llena, se empuja hacia la cinta transportadora.

e Debe plantearse una configuracién nueva para este puesto, con una Unica superficie de
trabajo entre 95 y 100 cm de altura (adecuada para mujeres), que disponga de un
hueco en la parte préoxima al trabajador, donde se colocaria la caja vacia, quedando la
parte superior de esta caja a la misma altura de la superficie de trabajo. El trabajador
cogeria las naranjas de esta superficie a ambos lados de la caja y, una vez llena, podria
accionar con el pie un mecanismo que la enviara hasta la cinta transportadora.
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PUESTO DE CAJERO DE SUPERMERCADO

Si se disefia el puesto de trabajo para que el trabajador pueda alternar entre las posturas sentada
y de pie, se recomiendan las siguientes dimensiones para la silla y la mesa de trabajo:

- Altura de la cinta: 85 cm

- Altura libre bajo la cinta: > 78 cm

- Altura de la silla: regulable entre 58 y 67 cm

- Altura del reposapiés: regulable entre 12 y 30 cm

- Profundidad libre bajo la cinta a la altura de las rodillas: > 45 cm

- Anchura libre bajo la cinta: > 60 cm

Sin embargo, debe tenerse en cuenta que no es recomendable trabajar sentado si se tiene que
levantar cargas, como al pasar los articulos por el escéner o al embolsar.

Si por este motivo, se desecha la opcién de trabajar sentado, se recomienda utilizar una silla de
tipo semi-sentado y mantener las dimensiones antes indicadas para la cinta.

Los dos tipos de escéner mds frecuentes son el escéner vertical y el horizontal. Por lo general, el
trabajador debe levantar el articulo para que se lea correctamente por el escéner. En el escdner
horizontal analizado en este estudio, se debe extender mucho la mufeca para posicionar el articulo
de manera adecuada. En los escéner verticales, se observa que diferencias en su altura se asocian
a levantar més o menos el articulo, obligando a una mayor o menor desviacién de la mufieca.
Una opcién recomendable seria un escdner vertical, con una altura del punto medio de unos 7
cm, con posibilidad de lectura en un rango amplio de alturas que evite levantar el articulo para
alcanzar su altura de lectura correcta, y que permita que el desplazamiento al atravesar el escéner
lo realice la cinta transportadora sin necesidad de elevar el articulo.

El teclado presenta una elevada frecuencia de uso por parte del trabajador, por lo que se recomienda
que se sitte frente al trabajador (por ejemplo, al lado del escdner), en vez de colocarse en un
lateral de la cinta.

Lo caja donde se deposita el dinero es mejor colocarla lateralmente a la cinta transportadora,
pues si se coloca en su parte frontal aumenta considerablemente la profundidad de trabajo sobre
la cinta.
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PUESTO DE CAJERO DE
SUPERMERCADO CON
ESCANER HORIZONTAL

Descripcién general: El trabajador, en postura
de pie (tiene la posibilidad de sentarse pero
casi nunca utiliza la silla), realiza las actividades
tipicas de este puesto, como pasar los articulos
por un escdner, embolsar, cobrar, teclear en
caja, etc. Perpendicular a la cinta donde se
sitGa el escdner, se encuentra una mesa lateral
donde se coloca la caja registradora y el
teclado.

Tipo de tfarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:

- Escdner horizontal.

- Superficie del escdner: 20 x 23 cm
- Altura de la cinta transportadora: 85.5 cm

- Profundidad de la cinta transportadora: 61 cm

- Espacio libre para las piernas bajo la cinta: 68 cm
- Altura del asiento: regulable (mal) entre 54 y 65 cm
- Altura del punto medio del teclado: 91 cm

- Altura de la pantalla de la caja: 107 cm

- El trabajador adopta las siguientes posturas de trabajo: Coger y devolver dinero al cliente;
manipular dinero en la caja; teclear en caja; coger articulos, pasarlos por el escéner y
depositarlos; y embolsar.

- Se da una repetitividad elevada de movimiento de los brazos y de las manos (8 y 7
repeticiones/minuto respectivamente).

- En casi todas estas posturas, los brazos se flexionan entre 20 y 45°. El cuello permanece con
una flexién moderada que pasa a ser muy pronunciada al manipular el dinero en la caja. Al
pasar los articulos por el escéner se produce frecuentemente una flexién-extensién forzada
de la muneca acompafada de una intensidad del esfuerzo de la mano ‘algo dura’.

Riesgo:
m El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto y medio plazo es 3 (debe redisefarse la
tarea/puesto de trabajo) y a largo plazo es 4 (prioridad de redisefio ergonémico de la
tarea/puesto de trabajo).

m El nivel de riesgo en la mano-mufeca es 2 (riesgo aceptable).
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Factores de riesgo principales:
m La flexién del cuello.
B La flexiéon de los brazos.

B La repetitividad de movimientos de los brazos.

Recomendaciones:

Véase pdgina 179
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PUESTO DE CAJERO DE
SUPERMERCADO CON
ESCANER VERTICAL (1)

Descripcién general: El trabajador, en postura
sentada (que alterna con una postura de pie),
realiza las actividades tipicas de este puesto,
como pasar los articulos por un escdner,
embolsar, cobrar, teclear en caja, etc.
Perpendicular a la cinta donde se sitta el
escdner y el teclado (ambos verticales), se
encuentra una mesa lateral donde se coloca
la caja registradora.

Tipo de tfarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:

- Escdner vertical.

- Altura del punto medio del escéner: 13
cm

- Altura de la cinta transportadora: 86 cm

- Profundidad de la cinta transportadora: 61 cm

- Profundidad del borde de la cinta al escdner: 44 cm
- Profundidad del borde de la cinta al teclado: 44 cm
- Espacio libre para las piernas bajo la cinta: 76 cm

- Altura del asiento: regulable (mal) entre 54 y 65 cm
- Altura del punto medio del teclado: 98 cm

- Altura de la pantalla de la caja: 107 cm

- El trabajador adopta las siguientes posturas de trabajo: Coger y devolver dinero al cliente;
manipular dinero en la caja; teclear en caja; coger articulos, pasarlos por el escéner y
depositarlos; y embolsar.

- Se da una repetitividad elevada de movimiento de los brazos y de las manos (8 y 7
repeticiones/minuto respectivamente).

- Al estar el trabajador sentado, se da una flexién elevada de brazos (entre 45 y 90°) al coger
los articulos, pasarlos por el escdner y soltarlos. Ademés, al pasar los articulos por el escdner
y debido a la elevada altura de su punto medio, el trabajador debe elevar casi todos los
articulos, con lo que se produce una desviacién forzada de la mufeca acompafada de una
intensidad del esfuerzo de la mano ‘algo dura’.
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Riesgo:
B El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto y medio plazo es 3 (debe redisefarse la
tarea/puesto de trabajo) y a largo plazo es 4 (prioridad de redisefio ergonémico de la

tarea/puesto de trabajo).
B El nivel de riesgo en la mano-muneca es 3 (debe redisefarse la tarea/puesto de trabajo).

Factores de riesgo principales:
B Lo flexion de los brazos.
B La repetitividad de movimientos de los brazos.

B Lo desviacién forzada de la mufeca.

Recomendaciones:

Véase pdgina 179
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PUESTO DE CAJERO DE
SUPERMERCADO CON
ESCANER VERTICAL (II)

Descripcién general: El trabajador, en postura
de pie (tiene la posibilidad de sentarse pero
casi nunca utiliza la silla), realiza las actividades
tipicas de este puesto, como pasar los articulos
por un escdner, embolsar, cobrar, teclear en
caja, etc. Perpendicular a la cinta donde se
sitGa el escdner, se encuentra una mesa lateral
donde se coloca el teclado. La caja con el
dinero estd en el mismo banco que la cinta
transportadora, pegada al cuerpo del trabajador.

Tipo de tarea: Repetitiva.

Datos de la tarea/puesto:
- Escdner vertical.
- Altura del punto medio del escéner: 7 cm
- Altura de la cinta transportadora: 86 cm
- Profundidad de la cinta transportadora: 59 cm
- Profundidad del borde de la cinta al escéner: 39 cm
- Espacio libre para las piernas bajo la cinta: 73 cm
- Altura del asiento: regulable (mal) con minimo de 62 cm
- Altura del punto medio del teclado: 100 cm

- El trabajador adopta las siguientes posturas de trabajo: Coger y devolver dinero al cliente;
manipular dinero en la caja; teclear en caja; coger articulos, pasarlos por el escéner y
depositarlos; y embolsar.

- Se da una repetitividad elevada de movimiento de los brazos y de las manos (8 y 7
repeticiones/minuto respectivamente).

- Los brazos se flexionan entre 20 y 45° al coger los articulos, al teclear y al embolsar. El cuello
adopta una flexién muy pronunciada al manipular el dinero en la caja. Al pasar los articulos
por el escéner no se dan posturas inadecuadas de brazos o mufecas.

Riesgo:
m El nivel de riesgo en el cuello-hombro a corto y medio plazo es 3 (debe redisefarse la
tarea/puesto de trabajo) y a largo plazo es 4 (prioridad de redisefio ergonémico de la
tarea/puesto de trabajo).

m El nivel de riesgo en la mano-mufeca es 2 (riesgo aceptable).
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Factores de riesgo principales:
m La flexién del cuello.
B La flexiéon de los brazos.

B La repetitividad de movimientos de los brazos.

Recomendaciones:

Véase pdgina 179
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Este libro termind de imprimirse en Valencia, durante la
primavera de 2000. Esperamos que lainformacion que contiene
sea una herramienta Util para mejorar las condiciones de
trabajo en el sector comercio-alimentacion e impulse la
realizacion de estudios similares en otros sectores.
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